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Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrzesnia 1991 r.- tekst jednolity z dnia 05 lipca
2019 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe - jednolity tekst ustawy z dnia
21 maja 2019 r. - ogtoszono dnia 19 czerwca 2019 r. (Dz. U. z 2019 r., poz.1148).

3. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 05 listopada
2014 r. w sprawie ramowych statutow publicznych szkét i placdwek artystycznych
(Dz. U. z 2014 r., poz.1646).

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 06 czerwca
2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placdwkach
artystycznych (Dz. U. z 2019 r., poz.1247).

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019
r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1675).

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 09 kwietnia
2019 r.- w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania ucznidow do publicznych szkét
i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do
innych (Dz. U. z 2019 r., poz.686).

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 sierpnia 2019
r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego (Dz. U. z 2019 r., poz.1637).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz.1591).



ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Muzyczna I stopnia w Starym Sgczu.

2. Szkota Muzyczna I stopnia w Starym Saczu jest szkotg publiczna.

3. Siedziba Szkoty miesci sie w budynku przy ul. Kazimierza Wielkiego 14 w Starym
Saczu.

4, Szkota Muzyczna I stopnia w Starym Saczu zwana w dalszej czesci ,Szkotg” jest
placdwka ksztatcenia muzycznego dziatajgcg na podstawie :

1) Ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty - tekst jednolity (Dz. U.
z 2019 r., poz.1481).

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych - tekst jednolity z dnia
04 kwietnia 2019 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 869, 1622, 1649).

3) Postanowien niniejszego Statutu Szkoty zwanego w dalszej czesci ,Statutem”.

4) Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 05 listopada 2014 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1646).
5) Uchwaty Nr VIII/97/07 Rady Miejskiej z dnia 26 kwietnia 2007 roku w sprawie
utworzenia Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Saczu.

5. Nazwa Szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach.

§2

1. Organem zatozycielskim i prowadzacym Szkote jest Gmina Stary Sacz, ktorej
siedziba znajduje sie przy ul. Stefana Batorego 25 w Starym Saczu.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotg jest Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego za pomoca specjalistycznej jednostki nadzoru - Centrum
Edukacji Artystycznej.

3. Szkota prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej, ktéra
funkcjonuje na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych - tekst jednolity z dnia 04 kwietnia 2019 r. (Dz. U. z 2019 r.,
poz.869, 1622, 1649) .

4. Obstuge finansowg Szkoty sprawuje Zespdt Obstugi Finansowo-Administracyjnej

w Starym Saczu.



§3

1. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania.

2. Szkofa realizuje podstawe programowg szkoty muzycznej I stopnia zgodng
Z przepisami w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego.

3. W Szkole obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO) zgodny
z przepisami w sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w publicznych szkotfach
i placdwkach artystycznych, okreslajacy zakres wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
otrzymania wszystkich ocen w skali 1-6.

4. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez prace

nauczycieli oraz wspotprace z instytucjami opiekunczo-wychowawczymi.

§4
1. W Szkole nauka trwa:
1) w cyklu 6-letnim - 6 lat. Do klasy pierwszej szkoty muzycznej I stopnia
0 szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie kandydat, ktory w danym
roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktérym
mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy, oraz nie wiecej niz 10 lat.
2) w cyklu 4-letnim — 4 lata. Do klasy pierwszej szkoty muzycznej I stopnia
o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegal sie kandydat, ktory w danym
roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.
2. Szkota daje podstawy zawodowego wyksztatcenia muzycznego.
3. Po ukonczeniu Szkoty absolwent ma prawo ubiegal sie o przyjecie do szkoty
muzycznej II stopnia.
4. Szkota prowadzi nauke gry na instrumentach w nastepujgcych specjalnosciach:
fortepian, skrzypce, gitara, klarnet, saksofon, trgbka, sakshorn oraz przedmiotow
teoretycznych zgodnie z ramowym planem nauczania obowigzujgcym w Szkole
Muzycznej I stopnia.
5. Powotanie nowych klas instrumentalnych w latach nastepnych bedzie zalezato od
potrzeb i mozliwosci finansowych Szkoty.
6. Szkota moze ksztafci¢ osoby niepetnosprawne, w tym celu zorganizuje formy
doskonalenia nauczycieli w razie zaistniatej potrzeby. Nauczyciel bedzie przeszkolony
5



w zaleznosci od stopnia i typu niepetnosprawnosci ucznia.

7. W przypadku zaistnienia szczegdélnych potrzeb rozwojowych, rodzinnych lub
losowych ucznia Szkota zapewnia opieke i pomoc poprzez:

1) indywidualne rozmowy z uczniem,

2) rozmowy z rodzicami lub prawnymi opiekunami,

3) pomoc psychologa w poradni psychologicznej,

4) pomoc finansowg w ksztatceniu artystycznym.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania ksztatcenia wynikajgce z Ustawy o systemie oSwiaty
z dnia 7 wrzesnia 1991 r.- tekst jednolity (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481) oraz Ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe - ogtoszono dnia 19 czerwca 2019 r.(Dz.
U.z2019r., poz.1148, 1078, 1287, 1680, 1681).

2. Szkota realizuje cele i zadania uwzgledniajgce ,Program Wychowawczo -
Profilaktyczny Szkoty” dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow i potrzeb
danego Srodowiska, ktdry jest zaopiniowany przez Rade Rodzicow i zatwierdzony
przez Rade Pedagogiczna.

3. Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom (opiekunom prawnym) oraz
nauczycielom pomoc polegajaca na:

1) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i zaspokajaniu
jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

2) wspieraniu rodzicow (prawnych opiekundéw) i nauczycieli w rozwigzywaniu

problemdéw wychowawczych i dydaktycznych.

§6

Dziatalnos$c¢ dydaktyczna

Dziatalno$¢ dydaktyczna Szkoty ma na celu:

1. rozbudzanie i umozliwianie rozwijania podstawowych zdolnosci muzycznych,

2. stworzenie odpowiednich warunkdw do harmonijnego rozwoju uczniow
z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan i potrzeb oraz mozliwosci

psychofizycznych, w tym takze - w okreSlonych przypadkach - umozliwienie
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realizowania indywidualnego toku nauki,

3. umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty muzycznej I stopnia,

4. przygotowanie do $wiadomego odbioru kultury oraz do aktywnej dziatalnosci na
jej rzecz,

5. umozliwienie zdobycia umiejetnosci i wiedzy do kontynuowania nauki na wyzszym
poziomie ksztatcenia w szkole II stopnia,

6. rozwijanie zdolnosci i umiejetnosci w stopniu pozwalajgcym na czynng dziatalnosé
w okreslonych specjalnosciach muzycznych,

7. uczniom wybitnie zdolnym Szkota umozliwia realizowanie indywidualnego toku
nauki, indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skréconym
czasie,

8. wspdtdziatanie z samorzadem lokalnym w realizacji projektéw kulturalnych,

9. podejmowanie dziatan artystycznych z innymi szkotami artystycznymi i placowkami

kulturalno-oSwiatowymi.

§7

Dziatalnos¢ wychowawcza

1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny. Podstawowe zadania wychowawcze
Szkoty, zawarte sg w ,Programie Wychowawczo-Profilaktycznym  Szkoty”
zatwierdzonym uchwatg Rady Pedagogicznej w porozumieniu i po zasiegnieciu opinii
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

2. Szkota wspomaga i uzupetnia wychowawczg role szkoty ogdlnoksztatcacej.

3. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi optymalne warunki do petnego i harmonijnego
rozwoju osobowosci poprzez:

1) rozbudzanie umitowania muzyki i wrazliwosci estetycznej,

2) rozwijanie u uczniéw samodzielnosci, obowigzkowosci i systematycznosci pracy,

3) umacnianie wiary dziecka we wiasne mozliwosci,

4) rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole,

5) rozwijanie predyspozycji swobodnego prezentowania swoich umiejetnosci
i osiggniec.

4. Szkofa realizuje w szczegdlnosci nastepujgce zamierzenia wychowawcze:

1) kultywowanie wartosci humanistycznych kultury europejskiej ze szczegdinym

uwzglednieniem kultury polskiej,



2) ksztattowanie postawy patriotycznej, takze w wymiarze lokalnym,

3) ksztattowanie postaw altruistycznych,

4) upowszechnianie demokracji i samorzadnosci oraz zasad tolerancji i poczucia
sprawiedliwosci,

5) promowanie zachowan proekologicznych i prozdrowotnych,

6) rozwijanie osobowosci ucznidw w wymiarze intelektualnym ,moralnym,
estetycznym i spotecznym,

7) kultywowanie wartosci zwigzanych z artystycznym profilem Szkoty,

8) pielegnowanie zasad dobrego wychowania, jako nieodtgcznego sktadnika szeroko
rozumianej kultury,

9) ksztattowanie wartosciowych cech charakteru tj. wrazliwos¢, samodzielnosc,
odpowiedzialnos¢, wytrwato$é, obowigzkowos¢ oraz umiejetnos¢ pracy zespotowe;.

5. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej, religijnej poprzez realizacje:

1) systemu nauczania,

2) szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

3) ceremoniatu szkolnego,

4) stosowanie sie do zasad Konwencji Praw Dziecka oraz Powszechnej Deklaracji

Praw Cztowieka.

§8

Cele i zadania, o ktérych mowa w § 5 - § 7 Szkota realizuje poprzez:

1. prowadzenie zajec teoretycznych i praktycznych w zakresie przedmiotéw objetych
planem nauczania i obowigzujgcym programem nauczania,

2. organizowanie innych zaje¢ wzbogacajacych proces nauczania i wychowania,

3. organizowanie koncertdw, audycji, konkursow oraz innych form prezentaciji
osiggnie¢ ucznidw,

4. uczestniczenie ucznidw w konkursach, przestuchaniach, przegladach, festiwalach
itd.,

5. nawigzywanie wspdtpracy ze szkotami i instytucjami w kraju i za granicg np.:

1) organizowanie wspolnych koncertdbw majgcych na celu propagowanie muzyki
w Srodowisku lokalnym, regionalnym, ogdlnopolskim, miedzynarodowym,

2) organizowanie kurséw, warsztatéw instrumentalnych i wyktadéw pedagogéw

innych szkdt oraz uczelni,



3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o przedsiewzieciach Szkoty i umozliwienie
udziatu w nich pedagogom i uczniom innych szkét,

4) prowadzenie charytatywnej dziatalnosci artystycznej we wspotpracy z innymi
instytucjami, organizacjami czy szkotami,

6. wspotdziatanie z samorzadem lokalnym np.:

1) promocja osiggniec i dziatalnosSci Szkoty w srodowisku lokalnym,

2) organizowanie koncertow i innych imprez artystycznych w réznych instytucjach
i placowkach lokalnych, w szczegdlnosci w szkotach ogdlnoksztatcgcych
i przedszkolach na terenie gminy, w Centrum Kultury i Sztuki im. Ady Sari w Starym
Saczu oraz w parafiach na terenie gminy i poza nig oraz koncertow charytatywnych,
itd.,

3) Scista wspdtpraca z innymi szkotami muzycznymi, ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Osdb Niepetnosprawnych ,Gniazdo” i Powiatowg i Miejsko-Gminng Biblioteka

Publiczng im. Wiktora Bazielicha w Starym Saczu.

§9

Dziatalnosc¢ opiekuncza

1. Dziatalno$¢ opiekuncza Szkoty polega na opiece nad uczniami oraz na ochronie
ucznidw przed przemocg i innymi przejawami patologii spotecznej poprzez:

1) monitoring,

2) zapewnienie uczniom przebywajgcymi w Szkole na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych opieki nauczyciela prowadzgcego zajecia,

3) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote
poza jej terenem.

2. Szkota promuje ochrone zdrowia poprzez ksztattowanie postaw nauczycieli
zmierzajgcych do wszechstronnej i wnikliwej obserwacji ucznia w celu wczesnego
wykrywania probleméw zdrowotnych uczniow.

3. Szkota zapewnia opieke uczniom poprzez:

1) natozenie na nauczycieli odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw (podczas
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych na terenie Szkoly oraz poza jej terenem a takze
podczas przerw miedzylekcyjnych i w trakcie imprez czy wycieczek szkolnych),

2) zapewnienie uczniom warunkéw bezpiecznego przebywania w Szkole, poprzez

przestrzeganie zasad BHP,



3) w czasie zaje¢ poza terenem Szkoty, podczas wyjazdow na koncerty, warsztaty,
konkursy opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia wraz z innymi
nauczycielami wyznaczonymi przez Dyrektor oraz rodzice, po uprzedniej pisemnej
deklaracji o tej opiece, wynikajacej z regulaminu organizowania wycieczek,
4) za wiasciwg organizacje wyjazdu lub wycieczki odpowiada nauczyciel lub osoba
organizujgca wycieczke.

§10

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

i opiekunczej na zasadach okresSlonych odrebnymi przepisami.

§11

Formy pomocy dla uczniow, ktorzy znalezli sie w szczegdlnych sytuacjach.
1. W szczegdlnie trudnych sytuacjach nauczyciel wraz z Dyrektor udzielajg uczniowi
wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a jeSli jest taka potrzeba,
W porozumieniu z rodzicami kierujg ucznia do Przychodni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

2. W szczegdinych przypadkach Szkota umozliwia uczniom, ktérzy z przyczyn
rodzinnych, losowych, zdrowotnych nie mogg uczestniczy¢ w zajeciach
dydaktycznych wedtug planu, realizacje obowigzku szkolnego polegajagcym na
indywidualnym toku nauczania.

3. Jezeli nauke w szkole podejmie uczen niepetnosprawny to Szkota zapewni mu

optymalne warunki i opieke podczas catego cyklu ksztatcenia.

§12

Formy pomocy dla uczniéw wybitnie uzdolnionych

1. Formy opieki i pomocy uczniom wybitnie uzdolnionym:

1) umozliwienie realizacji indywidualnego programu nauczania, indywidualnego toku
nauki oraz klasyfikowania i promowania w czasie catego roku szkolnego, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie,

2) realizowanie przedmiotdw nadobowigzkowych, ktérych wprowadzenie wynika
z zapotrzebowania mtodziezy, w miare posiadanych Srodkéw budzetowych,

3) organizowanie imprez artystycznych w Szkole i poza nig pozwalajgcych na
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prezentowanie osiggniec ucznidw,
4) pomoc w uzyskaniu informacji na temat prowadzonych w Szkole i poza nig
przestuchan, kursow, festiwali i konkursow muzycznych.
2. Na wniosek rodzicow, prawnych opiekundw, nauczyciela przedmiotu gtéwnego lub
innego nauczyciela prowadzgcego przedmiot artystyczny Dyrektor Szkoty po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej moze zezwoli¢ dziecku szczegdlnie
uzdolnionemu na realizacje indywidualnego toku nauczania.
3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki mogg ztozyc:
1) petnoletni uczen,
2) rodzice (opiekunowie prawni) niepetnoletniego ucznia,
3) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne za zgoda rodzicow
(prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia.
4. Zezwolenie jest udzielane na czas okreSlony nie krotszy niz jednego roku
szkolnego.
5. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki.
6. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny
program lub tok nauki odbywa sie na warunkach i w sposdb okreslony w przepisach
w sprawie warunkOw i sposobow oceniania klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindbw w publicznych szkofach
i placowkach artystycznych.

§13

Pomoc socjalna i stypendia
1. Uczniom szczegdlnie zdolnym oraz wyrdzniajgcym sie szczegdlnymi osiggnieciami
W nauce i grze na instrumencie mogg by¢ przyznawane stypendia Burmistrza Starego
Sacza - kryteria kwalifikacji oraz przyznawania stypendidow okreslaja odrebne
przepisy.
2. Szkota kwalifikuje ucznidow do uzyskania stypendidw artystycznych i naukowych
przyznawanych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz Prezesa Rady
Ministrow.

§14

Dziatalnos$¢ innowacyjna

Szkota prowadzi dziatalnoS¢ innowacyjng poprzez:
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1. edukacje muzyczng, koncerty umuzykalniajgce dla przedszkoli, szkot
podstawowych i $rednich,

2. wspdtprace z wybitnymi instrumentalistami i pedagogami,

3. organizacje konsultacji i warsztatow z zakresu gry instrumentalnej oraz teorii
muzyki,

4. organizacje przestuchan i konkursow,

5. edukacje (w ramach zaje¢ z instrumentu lub zespotu) w zakresie nauki
akompaniamentu, improwizacji, elementéw folkloru i innych wg potrzeb ucznidéw
wynikajgcych z podejmowanych przez nich przedsiewzie¢ np. koncertow

tematycznych itd.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE
1. ORGANY SZKOLY

§ 15
Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski
DYREKTOR SZKOLY
§ 16

1. Dyrektor Szkoty - jako przetozony zespotu pedagogicznego, pracownikow
administracyjnych oraz obstugi Szkoty, kieruje dziatalnoscig Szkoty, reprezentuje jg
na zewnatrz, dba o funkcjonowanie Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi aktami
prawnymi, a w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoty,

2) organizuje proces ewaluacji wewnetrznej i podejmuje dziatania majgce na celu
poprawe jakosci pracy Szkoty,

3) wydaje zarzadzenia wewnetrzne obowigzujgce wszystkich pracownikéw i ucznidow
Szkoty,

4) organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge Szkoty,
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5) zapewnia finansowg obstuge Szkoty, ktorg sprawuje ZOFAS w Starym Saczu,

6) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng oraz $rodkami z darowizn, pochodzacych od rodzicéw
i innych darczyncéw oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegotowych,

8) administruje ZFSS zgodnie z ustalonym regulaminem,

9) organizuje okresowg inwentaryzacje majgtku szkolnego.

2. Dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan oraz sprawuje nadzér nad
ich pracg, a w szczegodlnosci:

1) hospituje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

3) przeprowadza badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

4) analizuje i nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej dotyczacej
nauczania, wychowania i opieki,

5) inspiruje, koordynuje i organizuje wspdtprace miedzy nauczycielami,

6) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,

7) przedstawia Radzie Pedagogicznej raz w roku wyniki i wnioski z prowadzonego
nadzoru pedagogicznego i ewaluacji.

3. Dyrektor jest pracodawcy dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty,

2) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkéw i sprawuje bezposredni nadzor
nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom,

3) organizuje prace w sposob zapewniajgcy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

4) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

5) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

6) terminowo i prawidtowo wypfaca wynagrodzenia,

7) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

8) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd lub innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
9) zaspokaja socjalne potrzeby pracownikéw w miare posiadanych Srodkow,

10) prowadzi dokumentacje w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta

osobowe pracownikow.
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4. Dyrektor organizuje i nadzoruje awans zawodowy nauczycieli:

1) wyznacza opiekundw stazu,

2) zatwierdza plan awansu zawodowego,

3) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela w okresie stazu,

4) powotuje i przewodniczy komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela
kontraktowego,

5) wchodzi w sktad komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajgcych sie o stopien
nauczyciela mianowanego,

6) wchodzi w sktad komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o stopien
nauczyciela dyplomowanego.

5. Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogicznej:

1) zawiadamia cztonkdéw Rady Pedagogicznej o posiedzeniach,

2) wykonuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

3) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy oraz sprawujgcy nadzor pedagogiczny nad
Szkotg,

4) informuje Rade Pedagogiczng o nowych przepisach prawnych,

5) ustala organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

6) przedkfada Radzie Pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow.

6. Dyrektor sprawuje nadzor nad dziatalnoScig administracyjno-gospodarczg Szkoty:
1) organizuje wyposazenie Szkoty w $rodki dydaktyczne, sprzet szkolny
i instrumenty,

2) organizuje i nadzoruje prace sekretariatu Szkoty,

3) organizuje prace konserwacyjno-remontowe,

4) przeprowadza okresowg inwentaryzacje majatku szkolnego.

7. Do kompetencji Dyrektor nalezy ponadto:

1) organizowanie i koordynowanie opieki wychowawczej nad uczniami oraz
stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

2) organizowanie w szczegodlnych przypadkach indywidualnego toku nauki,

3) zwalnianie ucznidw z realizacji zaje¢ z choéru, czytania nut glosem czy zespotu
wokalnego na czas okreslony na podstawie opinii wydanej przez lekarza specjaliste,

4) powotywanie komisji egzaminacyjnych i wyznaczanie termindw egzamindw,
14



5) ponoszenie odpowiedzialnosci za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianow
i egzamindw przeprowadzanych w Szkole,

6) skreslanie ucznia z listy ucznidw w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty,
ktore nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

8. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng,

rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

RADA PEDAGOGICZNA
§17

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, dziatajgcym w zakresie
realizacji jej statutowych dziatan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skifad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej zwotywane sg przez Dyrektor Szkoty przed
rozpoczeciem roku szkolnego, na zakonczenie kazdego podtrocza w zwigzku
z podjeciem uchwaty w sprawie klasyfikacji i promowania ucznidow, na zakonczenie
rocznych zajec szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady
Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkote lub co najmniej 1/3 cztonkdw Rady.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw Rady.

8. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej przyjetym
jej uchwata.

9. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

10. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodga lub na wniosek Rady Pedagogicznej
na przyktad:

1) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi Szkoty,

2) przedstawiciele Rady Rodzicow,
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3) przedstawiciele zaktaddw pracy z ktdrymi Szkota wspédtpracuie,
4) przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spotecznych, oswiatowych czy
pedagogicznych,

5) rozni potrzebni eksperci.
11. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej

1. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, z uwzglednieniem pieciodniowego lub szeSciodniowego trybu pracy
w zaleznosci od warunkow,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektor o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4) propozycje dyrektor Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej, oprocz gtéwnych, wymienionych powyzej,

nalezg :
1) nowelizacja Statutu Szkoty,

2) ustanowienie regulaminu swojej dziatalnosci,

3) ustalanie trybu egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,

4) okreslanie szczegdtéw warunkdw i sposobu oceniania egzaminu promocyjnego,

5) zwolnienie ucznia z egzaminu promocyjnego w uzasadnionych przypadkach,

4) zgoda na egzamin kwalifikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
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ucznia,

5) ustalanie wymiaru czasu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej,

6) podejmowanie decyzji o trybie poprawiania ocen klasyfikacyjnych,

7) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych nagrod i kar ucznidw,

8) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium,

9) zatwierdzenie wniosku do CEA o przyznanie uczniowi stypendia MKiDN,

10) ustalanie $redniej ocen, a takze dodatkowych warunkdw niezbednych do
uzyskania promocji z wyrdznieniem,

11) wyrazanie zgody na egzaminy poprawkowe,

12) promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej,

13) zezwalanie na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w planie nauczania danej klasy w ciggu 2 lat, w tgcznym wymiarze godzin nie
przekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy,

14) zezwolenie na indywidualny program i tok nauki,

4. Rada Pedagogiczna opiniuje rowniez:

1) arkusz organizacyjny Szkoty,

2) szkolny zestaw programow nauczania,

3) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktory uchwala Rada Rodzicow,

4) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajeé,

5) wnioski 0 nadanie imienia Szkole,

6) szczegotowe zasady rekrutacii,

7) wybdr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

8) ocene pracy Dyrektor,

9) kandydatéw na cztonkdw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,

10) wybdr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wybierajacej
Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote lub oraz organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny.

13. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

17



niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego
Szkote o odwotanie z funkcji Dyrektora.

15. Zebrania Rady sg protokotowane.

16. Nauczyciele - cztonkowie Rady Pedagogicznej, powinni postepowac zgodnie
z prawem, etykg zawodu oraz spetnial szczegdlne obowigzki, jakie wynikajg
z petnienia stuzby publicznej.

17. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do zachowania tajemnicy spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, w tym w szczegdlnosci do
nieujawniania informacji objetych ochrong danych osobowych, do uzyskania ktdérych
sg uprawnieni zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016) i
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych i wewnetrznymi

regulacjami obowigzujacymi w Szkole Muzycznej I stopnia w Starym Saczu.

RADA RODZICOW
§ 18

1. W Szkole dziata Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje rodzicdw ucznidow
Szkoty.

2. Rada Rodzicéw sktada sie z 7 przedstawicieli wybranych w tajnych, bezposSrednich
wyborach i jest organem autonomicznym.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicbw w kazdym roku
szkolnym.

5. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do organu prowadzacego Szkote organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty np. zwigzanych z jakoscig nauczania,
wychowaniem ucznidw, bezpieczenstwem itd.,

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzic

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
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funduszy Rady Rodzicdw okreSla regulamin, o ktébrym mowa w ust. 7.

7. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, w ktérym
okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy,

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wybordw do Rady Rodzicdw Szkoty.

8. Regulamin Rady Rodzicdw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

9. Do kompetencji Rady Rodzicdw, z nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektor Szkoty,

4) udziat przedstawiciela rodzicow w komisji konkursowej powotanej w celu wyboru
Dyrektora, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

10. Szczegotowy zakres praw i obowigzkdw rodzicow oraz formy wspotdziatania

okresla regulamin Rady Rodzicow.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 19

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogo6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow.

4. Regulamin i dziatalno$¢ Samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich  jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
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wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5)prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

6. Samorzad wybiera swoich reprezentantdw sposrod ucznidow Szkoty w tym:

1) przewodniczgcego Samorzadu,

2) zastepce przewodniczgcego Samorzadu,

3) cztonkdw.

7. Przewodniczacy oraz jego zastepca reprezentujg Samorzad Uczniowski wobec
innych organéw Szkoty.

8. Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego wybiera i uchwala ogdt ucznidéw
w gtosowaniu tajnym, réwnym, bezposrednim i powszechnym.

9. Pracag Samorzadu Uczniowskiego kieruje opiekun.

10. Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego mianuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu
Z uczniami.

11. Opiekun Samorzadu przedstawia Dyrektor plan pracy na biezgcy rok szkolny
i sprawozdanie z dziatalnosci Samorzadu na koniec roku szkolnego.

12. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach
Rady Pedagogicznej na wniosek Przewodniczacego Rady. Samorzad Uczniowski moze

opiniowac w sprawie oceny pracy nauczyciela.

§ 20

Celem Samorzadu jest:

1. uczestnictwo w rozwigzywaniu probleméw innych uczniow,

2. wspotdziatanie ucznidw i wzajemne wspieranie sie,

3. wspotorganizowanie koncertéw i audycji szkolnych, wyjazddw na koncerty i zabaw
szkolnych,

4. ksztattowanie umiejetnosci samokontroli i samodyscypliny wérdd uczniow,

5. organizowanie spofecznosci uczniowskiej do dobrego wypetniania obowigzkdw

uczniowskich.
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2. ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
§ 21

1. Kazdy z organdéw Szkoty ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji, ktore szczegétowo okreSlone
sg W regulaminie kazdego z tych organdw.

2. Kazdy organ Szkoty moze wigczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw
Szkoty proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

3. Informacje pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych dziataniach
przekazywane sg na posiedzeniach poszczegdlnych organdw oraz w formie pisemnej
lub elektronicznej.

4. Organy dziatajgce w Szkole mogg organizowa¢ wspodlne posiedzenia w miare
potrzeb.

5. Dyrektor i Rada Pedagogiczna wspdtpracujg z pozostatymi organami Szkoty tj.
Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim przyjmujac i rozpatrujgc wnioski oraz
opinie dotyczace dziatalnosci Szkoty.

6. Dyrektor nadzoruje dziatalno$¢ pozostatych organdw Szkoty dbajgc, aby ich
postanowienia nie naruszaty interesow Szkoty i uczniow.

7. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacie (z wyjatkiem partii
politycznych), ktdérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd dzieci
i miodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

8. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa

w ust. 7 wyraza Dyrektor.

TRYB ROZSTRZYGANIA SPOROW
1. POMIEDZY ORGANAMI SZKOLY
§ 22

1. Rozstrzyganie wszelkich sporow oraz konfliktdw powinno przebiega¢ zgodnie
z zasadg obiektywizmu, partnerstwa, wolnosci stowa oraz z uwzglednieniem dobra
publicznego, a takze bez naruszania débr osobistych poszczegdinych oséb.

2. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych na terenie Szkoty nastepuje w drodze

negocjacji oraz zawierania porozumien miedzy stronami.
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3. W sytuacji braku porozumienia drogg negocjacji:

1) strony konfliktu mogg zwrdci¢ sie do innego organu Szkoty z prosbg o mediacje,
2) organem rozstrzygajgcym jest Dyrektor Szkoty, o ile sam nie jest strong sporu,

3) w przypadku gdy strong konfliktu jest Dyrektor Szkoty, spor rozstrzyga organ

nadzorujacy.

2. POMIEDZY INNYMI PODMIOTAMI W SZKOLE
§ 23

1. Sytuacje konfliktowe rozwigzywane sg w pierwszej kolejnosci przez
zainteresowane strony.

2. W sytuacji braku porozumienia drogg negocjacji strony konfliktu mogg zwrocic sie
(zachowujac o ile to mozliwe kolejne etapy mediacji):

1) do nauczyciela podejmujgcego sie roli mediatora, Dyrektor Szkoty:

a) w przypadku sporu pomiedzy nauczycielem a uczniem/rodzicem,

b) w przypadku sporu pomiedzy uczniem a uczniem/rodzicem innego ucznia,

2) do komisji rozjemczej sktadajacej sie z dwdch mediatorow powotanych przez
kazdg ze stron sposréd pracownikdw Szkoty lub Rady Rodzicdw, przedstawicieli
jednostki nadzorujgcej - w przypadku sporu pomiedzy Dyrektorem a
nauczycielem/rodzicem.

3. W sytuacji nierozstrzygniecia sporu na terenie Szkoty kazdy z podmiotéw ma

prawo zwrdci¢ sie do odpowiednich instytucji zgodnie z wtasciwoscig sprawy.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACIA PRACY SZKOLY
1. DOKUMENTY ORGANIZUJACE PRACE SZKOLY

§ 24

1.Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty,

2) roczny plan finansowy,

3) roczny plan pracy Szkoty,

4) roczny plan nadzoru pedagogicznego,

5) podstawa programowa ksztatcenia muzycznego,
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6) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty,

7) ramowy plan nauczania,

8) szkolny plan nauczania,

9) arkusz organizacyjny Szkoty,

10) tygodniowy rozkfad zaje¢,

11) plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
12) terminarz roczny,

13) szkolny zestaw programdéw nauczania,

14) szkolny zestaw podrecznikow.

2. Szkota funkcjonuje zgodnie z obowigzujgcymi regulaminami:
1) Regulamin organizacyjny Szkoty,

2) Regulamin Rady Pedagogicznej,

3) Regulamin Rady Rodzicow,

4) Regulamin rekrutacji,

5) Regulamin BHP,

6) Regulamin wycieczek.

2. ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY
§ 25

1. Cykle ksztalcenia i specjalnosci

1. W Szkole nauka trwa:

1) w cyklu 6-letnim - 6 lat.

2) w cyklu 4-letnim — 4 lata.

2. Szkofa prowadzi nauke gry na instrumentach w nastepujgcych specjalnosciach:
fortepian, skrzypce, gitara, klarnet, saksofon, trgbka, sakshorn oraz przedmiotow
teoretycznych zgodnie z ramowym planem nauczania obowigzujgcym w Szkole
Muzycznej I stopnia.

5. Powotanie nowych klas instrumentalnych w latach nastepnych bedzie zalezato od
potrzeb i mozliwosci finansowych Szkoty.

2. Organizacja roku szkolnego

1. Podstawowymi formami dziatalnosSci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) zajecia indywidualne,

2) zajecia zbiorowe (teoretyczne),
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3) nadobowigzkowe zajecia dydaktyczne,

4) nieodptatne poradnictwo oraz konsultacje dla kandydatéw do szkoty, obejmujace
w szczegdlnosci informowanie o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia
i warunkach nauki.

2. Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoty ustala szkolny plan
nauczania na kazdy rok szkolny.

3. Szczegdtowag organizacje nauczania, wychowania i opieki okreSla arkusz
organizacyjny Szkoty, opracowywany przez Dyrektor na podstawie szkolnego planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza
organ prowadzgcy Szkote i opiniuje Wizytator CEA.

4. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe etatéw, liczbe
pracownikdw Szkoty, ogodlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze
Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

5.0rganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
okresla tygodniowy rozkiad zaje¢, ustalony przez Dyrektor oraz nauczycieli
przedmiotdw indywidualnych na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, wynikajgcych z organizacji Szkoty, ustala Dyrektor
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. W razie zmian w podziatach godzin
dokonanych w ciggu roku szkolnego, nauczyciel ma obowigzek ztozy¢ Dyrektorowi
odpowiednig korekte w terminie 7 dni od dokonanej zmiany.

7. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

8. Szkota pracuje w szeSciodniowym trybie pracy.

8. Przeprowadza sie klasyfikacje Srodroczng w terminie do konca stycznia danego
roku.

9. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne
przepisy.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dyrektor Szkoty ma prawo zmieni¢ czas trwania
godziny lekcyjnej w szczegdinych przypadkach (awaria urzadzen wodnych,
kanalizacyjnych, grzewczych, brak pradu itp.), zgodnie z zarzadzeniem BHP.

11. Po kazdej lekcji uczniowie majg co najmniej 5-minutowg przerwe.
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3. Wspdtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego w realizacji
dziatalnosci kulturalnej Szkoty.

1) Szkota organizuje koncerty i inne imprezy artystyczne w réznych instytucjach
i placowkach lokalnych, w szczegdlnosci w szkotach ogdlnoksztatcgcych
i przedszkolach na terenie gminy, w Centrum Kultury i Sztuki im. Ady Sari w Starym
Saczu oraz w parafiach na terenie miasta i gminy oraz poza nig. Bierze udziat
w koncertach charytatywnych itd.,

2) SciSle wspotpracuje z innymi szkotami muzycznymi, ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Osbéb Niepetnosprawnych ,Gniazdo” i Powiatowg i Miejsko-Gminng Bibliotekg
Publiczng im. Wiktora Bazielicha w Starym Saczu,

3) Dyrektor Szkoty bierze udziat w spotkaniach przedstawicieli wtadz samorzadowych

z dyrektorami placowek kulturalnych z terenu miasta i gminy Stary Sacz.

§ 26

Bezpieczenstwo w szkole

1. Szkota stosuje zasady BHP okre$lone szczegbdtowo w innych przepisach,
a w szczegodlnosci:

1) przeprowadza szkolenia wszystkich pracownikow w zakresie BHP (wstepne,
podstawowe i okresowe),

2) prowadzi dokumentacje i analize wypadkdw na terenie Szkoty.

2. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i statg opieke w czasie ich pobytu
w Szkole, a takze podczas zajeC poza terenem Szkoty. Dba o petne bezpieczenstwo
ucznidow (zaréwno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym) oraz przestrzeganie
obowigzujacych przepiséw BHP i przepisow p/poz.

3. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjécia do Szkoty i wyjscia ze Szkoty
(godziny te nalezy uzgodnic z rodzicami).

4. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy ucznidéw ujetej w planie organizacji Szkoty.

5. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych.

6. Nauczyciel (nauczyciele) petnigcy opieke nas uczniami odpowiadajg za
bezpieczenstwo ucznidbw podczas wyjazddw na koncerty do filharmonii, opery
i innych instytucji kulturalnych.

7. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
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mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg w tym
momencie przejmie inny pracownik Szkoty.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne
jest tgczenie grup ucznidw (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad takg grupa.

9. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: Dyrektor Szkoty lub nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicdw, w ktorym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze Szkoty.

10. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

11. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w Szkole
(u innego nauczyciela) lub pracy np. w bibliotece jest dopuszczalne tylko po

uzgodnieniu tego z nauczycielem lub nauczycielem-bibliotekarzem.

§ 27

Zasady uczestnictwa w wycieczkach szkolnych

1. Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w zyciu pozaszkolnym. Podstawowg forma
dydaktyczng zycia pozaszkolnego sg wycieczki (wyjazdy) przedmiotowe lub specjalne
(koncerty).

2. Podstawowe koszty wyjazdu dzieci i nauczycieli zapewniajg rodzice.

3. Organizacje wycieczki (wyjazdu), a zwlaszcza zapewnienie wymogow
bezpieczenstwa uczniom zapewnia Szkota we wspodtpracy z rodzicami.

4. Za bezpieczenstwo ucznidbw w czasie wyjazdu odpowiedzialny jest nauczyciel -
organizator.

5. Obowigzuje zasada, ze opieke nad uczniami w czasie wyjazdu sprawuje:

1) jedna osoba na 15 ucznidéw, chyba Ze przepisy wymagajg wiekszej opieki,

2) w czasie zagranicznych wyjazddw zespotdw kameralnych minimum 2 osoby opieki,
w przypadku orkiestry i chéru minimum 3 osoby,

6. Wyjazdy planuje sie po uzgodnieniu warunkdw z Dyrektor Szkoty i rodzicami.

7. Klasa moze organizowa¢ 1 wycieczke w roku nie dtuzszg niz 7 dni oraz inne-
krotsze wyjazdy np. na koncerty.

8. Wyjazd moze by¢ zorganizowany pod warunkiem:

1) zgody rodzicdw wszystkich uczniéw danej klasy,
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2) mozliwosci oddelegowania na wyjazd nauczyciela,

3) wyjazdu w charakterze opiekunéw pomocniczych rodzicéw (szczegdlnie w klasach
miodszych),

9. Uczniowie nie uczestniczacy w wyjezdzie realizujg zajecia lekcyjne wg podziatu

godzin utozonego na czas wyjazdu klasy.

§ 28

Dziatalnos$c¢ Szkotly na rzecz dobra rodziny, dzieci i mtodziezy.
1. Szkota dziata w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, ktéry jest
projektem systemowych rozwigzan w Srodowisku szkolnym, ktéry uzupetnia
wychowanie i ukierunkowuije je na:
1) wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudnosciami, jakie zagrazajg jego
rozwojowi i zdrowemu zyciu,
2) ograniczenie i likwidacje czynnikébw ryzyka (jednostkowych, rodzinnych,
réwiesniczych, szkolnych i srodowiskowych), ktére zaburzajg prawidiowy rozwoj
ucznia i dezorganizujg jego zdrowy styl zycia,
3) inicjowanie i wspomaganie czynnikow chronigcych, ktore sprzyjajag prawidlowemu
rozwojowi ucznia i jego zdrowemu zyciu.
4) wspieranie wychowania i nauczania wszedzie tam, gdzie pojawia sie zagrozenie
dla rozwoju uczniéw.
2. W ramach profilaktyki Szkota wspOtpracuje z Poradnig Psychologiczno-

Pedagogiczng oraz Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Starym Saczu.

§ 29
Formy doksztatcania.
1. Szkofa organizuje seminaria, lekcje otwarte i kursy o zasiegu szkolnym
i miedzyszkolnym dla ucznidw prowadzone przez wybitnych artystéw i pedagogow.
2. W Szkole dziata system Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, w ramach

ktorego odbywajq sie wyktady, a w szczegdlnosci lekcje otwarte.

§ 30

Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z nastepujgcych pomieszczen i wyposazenia:

1) sal lekcyjnych do nauki,
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2) sali kameralnej,
3) biblioteki,
4) Ewiczenidwki.
3. BIBLIOTEKA
§ 30

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty, doskonaleniu
zawodowemu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy wsrdd ucznidw i rodzicow.

2. Biblioteka posiada czytelnie.

3. Biblioteka jest czynna w dniach zaje¢ szkolnych ustalonych przez Dyrektora
w ramach przydzielonych przez organ prowadzacy godzin na jej dziatalnosc.

4. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego
rozktadu zaje¢ w sposdb umozliwiajgcy dostep do jej zbiordow podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Z biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,

3) rodzice,

4) inne osoby — za zgodg Dyrektor.

6. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

7. Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

8. Organizacje biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

4. ORGANIZACIA CWICZENIOWEK
§ 31

Kazdy uczen ma mozliwo$¢ korzystania z sali do éwiczen po uprzednim wpisaniu

i zarezerwowaniu terminu ¢wiczen w sekretariacie Szkoty.

5. WYPOZYCZALNIE INSTRUMENTOW MUZYCZNYCH
§ 32

1.W Szkole uczniowie i nauczyciele maja mozliwo$¢ wypozyczania instrumentow

muzycznych.
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2. Wypozyczanie instrumentdéw odbywa sie na podstawie rewersow.
3. Koszty naprawy uszkodzenia instrumentu wynikajgce z winy uzytkownika ponosza

0soby wypozyczajgce np. rodzice ucznia.

ROZDZIAL V
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§33

1. Szkofa zatrudnia:
1) nauczycieli,
2) pracownikdw administracji i obstugi (sekretarz szkoty, starszy konserwator
i starsza wozna).
2. Zasady zatrudniania pracownikow o ktérych mowa w ust.1 okreSlajg odrebne
przepisy.
3. Kompetencje, kwalifikacje i obowigzki w/w pracownikow okreSlajg indywidualne
zakresy obowigzkdéw opracowane przez organ prowadzacy.
4. Liczba godzin etatowych okreslana jest corocznie w arkuszu organizacyjnym
Szkoty.

§ 34

1. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do przestrzegania zasad etyki.

2. Zasady etyki okreslajg odpowiednio Kodeks Etyki.

§ 35

1. W Szkole mogg by¢ tworzone stanowiska kierownicze na zasadzie przepisow
rozporzadzenia MKIiDN z dnia 05 listopada 2014 r. w sprawie ramowych statutow
publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2014 r., poz.1646):

1) wicedyrektora,

2) kierownikow sekgiji.

2. Osoby, ktorym powierzono stanowiska kierownicze wykonujg zadania okreSlone

w indywidualnych zakresach obowigzkéw oraz zarzadzeniach Dyrektor Szkoty.
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§ 36
Zadania i obowiagzki nauczycieli
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczg zgodnie
Z obowigzujgcymi w Szkole dokumentami.
2. Nauczyciel odpowiada za :
1) organizowanie i realizacje procesu dydaktycznego zapewniajgcego osiggniecie
zamierzonych celéw dydaktycznych,
2) wyniki i jakoS¢ swej pracy,
3) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw,
4) wspotpracuje z innymi pracownikami Szkoty dla dobra ucznia,
3. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli :
1) ksztattowanie wzajemnych stosunkdéw na zasadach zyczliwosci i partnerstwa,
2) wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi wsrdod miodziezy wiezdw
kolezenstwa i przyjazni,
3) skrupulatne i terminowe prowadzenie dokumentacji nauczania,
4) ksztattowanie poczucia godnosci osobistej oraz poszanowania godnosci innych,
takze ucznidéw,
5) ksztattowanie u uczniéw szacunku do starszych,
6) ksztattowanie poczucia wspdtodpowiedzialnosci za korzystanie z instrumentow
szkolnych, za tad, czystos¢, estetyke klas, pomieszczen i terendw szkolnych,
8) wywieranie wptywu na zachowanie uczniéw w Szkole i poza nig,
9) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,
10) podnoszenie poziomu swoich umiejetnosci dydaktycznych i wiedzy merytorycznej
poprzez samoksztatcenie, aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu
nauczycieli oraz podejmowanie zewnetrznych form doskonalenia zawodowego.
4. W ramach realizacji zadan dydaktycznych nauczyciel przede wszystkim:
1) systematycznie prowadzi dokumentacje dziatalnosci pedagogicznej, w tym m.in.
dziennik lekcyjny do zaje¢ muzycznych teoretycznych, nauczania indywidualnego
i zaje¢ dodatkowych oraz arkusz ocen z przedmiotéw muzycznych,
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:
a) realizacje obowigzujacych programéw nauczania,
b) stosowanie wiasciwych metod nauczania dostosowanych do wieku,
indywidualnych mozliwosci uzdolnien oraz stopnia zaawansowania uczniéw,

c) bezstronne obiektywne i sprawiedliwe ocenianie zgodnie z Wewngtrzszkolnym
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Systemem Oceniania,

d) systematyczne przygotowywanie sie do zajec,

e) petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

f) informowanie ucznidow i rodzicbw o Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
wymogach edukacyjnych i kryteriach ocen do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.
5. W ramach realizacji zadan opiekunczych nauczyciel odpowiada w szczegdlnosci za:
1) bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych,

2) bezpieczenstwo podczas wycieczek zgodnie z zasadami wynikajgcymi z regulaminu
wycieczek.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do wymagania pisemnej zgody rodzicéw na wyjazd
ich dziecka z nauczycielem na przestuchania, konkursy warsztaty, koncerty itp.

7. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych:

1) dba o dobro ucznidw, ich zdrowie, kierujgc sie poszanowaniem ich godnosci
osobistej,

2) obiektywnie ocenia oraz sprawiedliwe traktuje wszystkich uczniow,

3) rzetelnie informuje ucznia oraz jego rodzicow Ilub prawnych opiekunow
o postepach w nauce, zachowaniu, przewidywanych ocenach w poszczegdinych
okresach klasyfikacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen zagrazajgcych
promocji do nastepnej klasy lub ukonczeniu Szkoty,

4) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,

5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

6) tworzy warunki do aktywnego udziatu ucznidw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mysSlenia, uczenia sie
i dziatania.

8. Nauczyciele realizujg statutowe cele i zadania Szkoty w szczegdlnosci poprzez:

1) wszechstronne wspieranie indywidualnego rozwoju muzycznego, intelektualnego
i emocjonalnego uczniow,

2) odkrywanie talentéw i uzdolnief ucznidéw oraz prace z nimi w relacji mistrz-uczen,
3) stuzenie pomocy i radg w dokonywaniu wybordw artystycznych i osobistych,

4) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu sie do egzamindw, konkursoéw i koncertow,

5) wspdtdziatanie z rodzicami ucznidw,

6) pomoc w przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych.
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9. Obowigzkiem nauczycieli jest:

1) uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej uchwat oraz
zachowanie tajemnicy jej posiedzen,

2) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektor Szkoty, dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej Szkoty,

3) uczestniczenie w pracach zespotdw nauczycielskich i zadaniowych lub w pracach
sekdji,

4) dbanie o dokumenty szkolne oraz zawarte w nich dane dotyczace ucznidw, ich
rodzicow lub opiekundw,

5) wiasciwe przechowywanie dokumentacji osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

6) przediozenie Dyrektor szczegdtowego rozktadu zaje¢ indywidualnych do
zatwierdzenia,

7) nieudostepnianie dokumentow szkolnych osobom nieuprawnionym.

10. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikow i Srodkow
dydaktycznych w zakresie nauczanego przedmiotu,

2) ustalania i wystawiania ocen biezgcych, S$rdodrocznych i rocznych zgodnie
z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3) wnioskowania w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

4) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy Szkoty,

5) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreSlonych
w kodeksie karnym,

6) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze uzyska¢ od Dyrektora zgode na
odbycie lekcji w innym terminie niz to wynika z tygodniowego rozktadu zaje¢, ma
woéwczas obowigzek poinformowac o tym ucznia i rodzica.

11. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektor Szkoty, organem prowadzacym,
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych,

2) stan warsztatu pracy, sprzetdw i urzadzen oraz przydzielonych mu Srodkéw
dydaktycznych,

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczeristwem uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych,

pozalekcyjnych, wyjazddw, wycieczek,
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4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia,

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy,

6) niewypetnienie powierzonych mu obowigzkdow.

12. Do zadan nauczyciela nalezy takze:

1) opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,

2) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja zasad oceniania ucznioéw,

3) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty,

4) organizowanie szkolen i spotkan dla ucznidw, rodzicow oraz w ramach
samoksztatcenia wychowawcow,

5) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez Dyrektor wynikajgcych
z potrzeb Szkoty,

6) wybdr podrecznikow,

7) realizowanie podstawy programowej dotyczacej poszczegdlinych przedmiotow
nauczania,

8) realizowanie ramowego planu nauczania dotyczgcego danego przedmiotu,

9) ustalanie zestawu programoéw na dany okres ksztatcenia,

10) ustalanie indywidualnych programdéw nauczania, w szczegdlnosci dla ucznidw
wybitnie uzdolnionych,

11) opiniowanie przygotowanych w Szkole programéw nauczania,

12) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
sprawdzania wynikdow nauczania, projektowanie zmian w WSO oraz w innych
wewnatrzszkolnych aktach prawnych,

13) organizowanie przestuchan i audycji oraz innych imprez szkolnych,

14) analizowanie wynikéw egzamindéw wewnatrzszkolnych oraz zewnetrznych,

15) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego na
terenie Szkoty z zespotem uczniowskim, nauczycielami, rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia,

16) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow,

17) ksztattowanie wtasciwego stosunku ucznia do nauki,

18) egzekwowania od ucznidéw realizowania obowigzku nauki,

19) motywowanie ucznibw do udziatu w konkursach, koncertach i aktywnej

dziatalnosci na rzecz Szkoty,
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20) wyrabianie w uczniach poczucia odpowiedzialnosci za fad, porzadek, estetyke,
czystosS¢ na terenie klasy, Szkoty,

21) wywieranie wptywu na zachowanie uczniow w Szkole i poza nig,

22) informowanie rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia o uzyskiwanych przez
niego ocenach biezacych, $rddrocznych i rocznych z poszczegdinych zajec
edukacyjnych oraz o zachowaniu, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

23) zapoznawanie rodzicow (prawnych opiekundw) ucznidw z zasadami zawartymi
w szczegotowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami
wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych $rddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, Statutem Szkoty, programem
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, dziataniami wychowawczo - opiekunczymi
podejmowanymi w Szkole, wynikami i analizg sprawdziandw i egzamindw,

24) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji - dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia Szkoty oraz innej

dokumentacji wymaganej w Szkole.

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§ 37

Cele oceniania

1. Ocenianiu w Szkole Muzycznej I stopnia w Starym Saczu podlegajg wytacznie
osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przeprowadza sie zgodnie z przyjetymi
przez Szkote zasadami wewnatrzszkolnego oceniania.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programdw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe oraz
na formutowaniu oceny.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania  poszczegdlnych  $érédrocznych,  koncoworocznych  ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
W oparciu 0 obowigzujgce programy nauczania,

b) informowanie o kryteriach oceniania,

c) ocenianie biezgce i klasyfikowanie S$rddroczne wedtug skali i w formach
przyjetych w Szkole,

d) klasyfikacje semestralng i koficoworoczng - ustalanie ocen klasyfikacyjnych,
koncowrocznych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

e) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych
i poprawkowych,

f) ustalenie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych ocen niz przewidywane,
koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie
egzaminu promocyjnego,

g) promowanie,

h) zaliczanie niektdérych zaje¢ edukacyjnych,

i) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

SPOSOB INFORMOWANIA O WYMAGANIACH EDUKACYINYCH,
WEWNATRZSZKOLNYM SYSTEMIE OCENIANIA I OCENACH
§ 38
Warunki i sposdb przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce oraz o szczegélnych uzdolnieniach.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, najpdzniej do korica wrzesnia, nauczyciele

informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (opiekunéw prawnych) o:
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a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i koncoworocznych  (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych
i koncoworocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem ocen ustalanych
w trybie egzaminu promocyjnego.
2. Fakt zapoznania rodzica zostaje odnotowany przez nauczyciela w dzienniku
lekcyjnym, oraz na odrebnych listach potwierdzajgcych zapoznanie rodzica (opiekuna
prawnego) z wymogami edukacyjnymi i WSO znajdujgcymi sie w dokumentacji
Szkoty,
3. Wymagania edukacyjne z poszczegdlinych przedmiotdw znajdujg sie w bibliotece,
sekretariacie i na stronie internetowej Szkoty oraz sg przedstawiane przez Dyrektor
Szkoty na pierwszym w roku szkolnym zebraniu rodzicow - do 30 wrzesnia.
4. Inne sposoby przekazywania informacji o postepach lub trudnosciach w nauce
oraz szczegdlnych uzdolnieniach uczniéw to:
1) informacja ustna w ciggu roku,
2) wywiadowki organizowane w ciggu roku po koncertach szkolnych,
3) oceny czgstkowe w dziennikach zaje¢ indywidualnych,
4) pisemne zawiadomienie rodzicow o potrzebie konsultacji z nauczycielem
w przypadku braku postepow lub trudnosci z opanowaniem materiatu przez ucznia
z danego przedmiotu,
5) pisemne powiadomienie rodzica 0 zagrozeniu oceng niepromujgcg ucznia,
6) w przypadku ucznidw szczegdlnie uzdolnionych wspdtpraca rodzicow
z nauczycielem przedmiotu gtéwnego i dyrektor, dotyczaca udziatu ucznia
w roznych przedsiewzieciach takich jak: koncerty, konkursy, ktorych celem jest
rozwdj artystyczny ucznia oraz promocja szkoty na szczeblu regionalnym,
ogolnopolskim, miedzynarodowym.
5. Oceny sg jawne, zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (opiekundéw prawnych)
i s przekazywane:
a) na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) nauczyciel

uzasadnia ustalong ocene,
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b) na wniosek ucznia lub jego rodzicdw (opiekundéw prawnych) sprawdzone

i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego
rodzicom (opiekunom prawnym),

c) prace kontrolne i sprawdziany ucznidw powinny by¢ przechowywane w szkole
do konca danego roku szkolnego.

6. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej

poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, dostosowac

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia.

OCENIANIE
§ 39

1. Zasady wewnatszkolnego systemu oceniania:
1) zgodnos$¢ ze standardami okre$lonymi w podstawach programowych,
2) systematyczno$¢ w gromadzeniu informacji o uczniu,
3) réznorodnos$¢ metod oraz form sprawdzania i oceniania,
4) jawnos¢ oceniania zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekundw
prawnych).
2. Ocenianie biezgce, oceny $rédroczne:
1) biezagce ocenianie oraz oceny $rddroczne ustala sie wg nastepujgcej skali
ocen:
a. celujgcy - cel - 6
b. bardzo dobry - bdb - 5
C. dobry - db-4
d. dostateczny - dst - 3
e. dopuszczajacy - dop - 2
f. niedostateczny - ndst - 1
3. Wszystkie oceny ucznia wpisuje sie do dziennika lekcyjnego.
4. Ocenie podlegaja:
1) sprawdziany pisemne z wiadomosci:
a. prace klasowe ze zrealizowanego dziatu programowego,
b. testy,
c. kartkowki.

2) praca ucznia na lekgcji:
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a. odpowiedz ustna,

b. aktywnos¢,

c. wspotudziat w prowadzeniu zaje¢ (np. referat).

3) Samodzielna praca domowa ucznia np. w zeszycie.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie
prawni ) otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.
6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.
7. Prace klasowe muszg by¢ zapowiadane co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem.
8. W jednym dniu moze by¢ tylko jedna praca klasowa, w ciggu tygodnia nie wiecej
niz trzy.
9. W pierwszym tygodniu po feriach zimowych nie nalezy przeprowadzac
sprawdzianow, testow, prac klasowych.
10. Zapowiedziane prace klasowe nie powinny by¢ przektadane bez szczegodlnie
waznych powodow. Jezeli zostaty przetozone z winy lub na prosbe ucznidw, to tracg
moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania.
11. Kartkdwki obejmujgce niewielki zakres materiatu, trwajgce nie dtuzej niz 15-20
minut nie muszg by¢ zapowiadane. W jednym dniu mogg by¢ maksymalnie dwie
kartkowki.
12. Oceniong prace pisemng uczen otrzymuje nie pdzniej w ciggu 14 dni od dnia jej
napisania.
13. W przypadku 50% ilosci ocen niedostatecznych z prac klasowych lub
sprawdzianbw, mozna je przeprowadzi¢ ponownie. Czynig to wszyscy uczniowie.
Tracg moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania.
14. Oceny niedostateczne ze sprawdziandw i nieprzystgpienie do prac pisemnych
uczen jest zobowigzany poprawi¢ i napisa¢ w terminie i na zasadach okreSlonych
przez nauczyciela.
15. W przypadku choroby lub dtuzszej nieobecnosci uczen ma obowigzek uzupetnic
braki w uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia.
16. Uczen, ktdry uzyskat ocene niedostateczng (i dopuszczajgcy z ksztatcenia stuchu)
w klasyfikacji Srddrocznej zobowigzany jest do uzupetnienia poziomu wiedzy

i umiejetnosci w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu.
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Jezeli nie poprawi oceny niedostatecznej (i dopuszczajgcej z ksztatcenia stuchu) nie
moze otrzymac pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

17. W sytuacjach opisanych w ust. 14-15 nauczyciel zobowigzany jest wspomadc
ucznia poprzez wskazanie sposobu uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

18. Przyjmuje sie nastepujgce sposoby zapisywania ocen:

1) zapis literowy lub cyfrowy kolorem czerwonym - lub litera S (cel, bdb, db,
dst, dop, ndst) — dla pisemnych prac klasowych, sprawdziandw, testéw
badajacych poziom umiejetnosci ucznia,

2) zapis literowy lub cyfrowy kolorem zielonym - lub literg T/K (cel, bdb, db, dst,
dop, ndst) — kartkéwki, testy,

3) zapis cyfrowy (6, 5, 4, 3, 2, 1) dla innych zadan,

4) przy sprawdzianach ocenianych punktowo — obok oceny wpisuje sie ilo$¢
punktow.

19. Przy sprawdzianach, testach i innych formach ocenianych punktowo przyjmuje
sie nastepujgcy sposdb oceniania:

1) stopien celujgcy - 100% poprawnie rozwigzanych zadan,

2) stopien bardzo dobry - od 90% poprawnie rozwigzanych zadan,

3) stopien dobry - 75% - 89% poprawnie rozwigzanych zadan,

4) stopien dostateczny - 50% - 74% poprawnie rozwigzanych zadan,

5) stopien dopuszczajacy - 30% - 49% poprawnie rozwigzanych zadan,

6) stopien niedostateczny - mniej niz 30% poprawnie rozwigzanych zadan.

20. Dopuszcza sie stosowanie dodatkowych zapiséw w dziennikach lekcyjnych:
1) plus (+) i minus (-) przy ocenach czastkowych lub samodzielnie,
2) ,np 20 XI"” — skrét oznaczajgcy nieprzygotowanie ucznia w dniu 20 listopada,

3) ,bz 15 V" — skrét oznaczajagcy brak pracy domowej ucznia w dniu 15 maja.

KRYTERIA OCEN

Przedmioty teoretyczne

1. Ocena celujaca:
a) posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotéw w danej klasie,
b) samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia,

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, kwalifikuje sie do finatow
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konkursow przynajmniej na szczeblu regionalnym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia.
2. Ocena bardzo dobra:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreSlonych w programie
nauczania przedmiotow w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania,

d) potrafi zastosowa¢ wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

3. Ocena dobra:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci pozwalajgce na zrozumienie
wiekszosci zakresu wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci,

C) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

4. Ocena dostateczna:

a) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy
w dalszym uczeniu sie tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem z pomoca
nauczyciela.

5. Ocena dopuszczajaca:

a) w ograniczonym zakresie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje czesto z pomocg nauczyciela podstawowe zadania o niewielkim
stopniu trudnosci,

6. Ocena niedostateczna: nie opanowat zbednego minimum podstawowych
wiadomosci i umiejetnosci  okreSlonych programem nauczania przedmiotu

w danej klasie, a braki uniemozliwiajg dalsze zdobycie wiedzy z tego przedmiotu.
Kryteria oceniania z podziatem na poszczegélne instrumenty

1. Fortepian
1) Ocena celujgca:

a) uczen bierze udziat w konkursach i przestuchaniach przynajmniej na szczeblu
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regionalnym zdobywajac nagrody i wyrdznienia,
b) wyrdznia sie muzykalnoscia i ekspresjq w grze,
c) posiada duzg biegtos¢ techniczng,
d) jego gre charakteryzuje precyzja wykonania,
e) wykonanie utwordw nie budzi zadnych zastrzezen,
f) caly program egzaminu/przestuchania wykonuje z pamieci.
2) Ocena bardzo dobra:
a) uczen gra zgodnie z tekstem,
b) posiada duzg sprawnosc i biegtos¢ techniczng,
c) jego gre cechuje wyczucie stylu i charakteru utwordw,
d) posiada zréznicowang skale dynamiczna,
e) wykonuje utwory precyzyjnie pod wzgledem artykulacyjnym,
f) posiada bezbtedng dyscypline rytmiczna,
g) caty program egzaminu/przestuchania wykonuje z pamieci.
3) Ocena dobra:
a) uczen gra zgodnie z tekstem,
b) posiada w miare dobrg sprawnos¢ techniczng,
C) gra rytmicznie i w dobrych tempach,
d) realizuje znaki dynamiczne i artykulacyjne,
e) posiada dobre wyczucie dzwieku,
f) caty program egzaminu/przestuchania wykonuje z pamieci.
4) Ocena dostateczna:
a) uczen posiada matg sprawnos¢ techniczng,
b) jego gre cechuje mata dyscyplina rytmu i tempa,
c) brzmienie instrumentu budzi zastrzezenia,
d) stabe opanowanie programu na pamiec.
5) Ocena dopuszczajgca:
a) uczen nie opanowat programu na pamie¢,
b) jego sprawnos¢ techniczna i precyzja w wykonaniu budzg zastrzezenia,
c) wykazuje brak zrozumienia wykonywanych utworow.
6) Ocena niedostateczna:
a) uczen wykazuje catkowity brak predyspozycji do gry na instrumencie,
b) nie rokuje nadziei na dalsze ksztatcenie.
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2. Instrumenty smyczkowe

1) Ocena celujgca:
a) uczen gra bezbtednie intonacyjnie, technicznie i jednoczesnie interesujgco od
strony muzycznej,
b) caty program egzaminu/przestuchania wykonuje z pamieci,
c) opanowat materiat znacznie wykraczajacy poza program danej klasy,
d) osigga sukcesy w  konkursach i przestuchaniach regionalnych
i ogdlnokrajowych lub posiada inne porownywalne osiggniecia.
2) Ocena bardzo dobra:
a) uczen gra bezbtednie intonacyjnie technicznie i jednoczesnie
interesujgco od strony muzycznej,
b) caty program egzaminu/przestuchania wykonuje z pamieci,
c) opanowat zakres umiejetnosci i wiedzy okreSlony w programie
nauczania danej klasy,
d) bierze udziat w koncertach szkolnych i pozaszkolnych.
3) Ocena dobra:
a) uczen gra bezbtednie intonacyjnie,
b) gra poprawnie pod wzgledem technicznym i muzycznym,
C) caly program egzaminu/przestuchania wykonuje z pamieci,
d) opanowat zakres umiejetnosci i wiedzy okreslony w programie nauczania
danej klasy,
e) jest pilny i systematyczny w pracy.
4) Ocena dostateczna:
a) uczen gra poprawnie intonacyjnie,
b) prezentuje wykonanie z matymi niedociggnieciami pod wzgledem
technicznym, muzycznym i pamieciowym,
c) opanowat materiat nauczania danej klasy w zakresie umozliwiajgcym
dalsze postepy gry na instrumencie,
d) pracuje niesystematycznie.
5) Ocena dopuszczajgca:
a) uczen gra poprawnie intonacyjnie,
b) prezentuje gre =z wyraznymi brakami technicznymi, muzycznymi

i pamieciowymi,
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C) nie pracuje w domu.
6) Ocena niedostateczna:
a) uczen gra z duzymi brakami intonacyjnymi i technicznymi,
b) wykonuje utwory z nut,
C) nie zrealizowat programu nauczania obowigzkowego w danej klasie,

d) nie rokuje nadziei na dalszy rozwdj.

3._Akordeon

1) Ocena celujaca:
a) osiggniecia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania edukacyjne,
b) uczeh osiggnat sukcesy w konkursach i przestuchaniach regionalnych
i ogdlnopolskich lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,
c) prezentuje gre bezbtedng technicznie i jednoczesnie interesujacg od strony
muzycznej,
d) wartos¢ artystyczna gry ucznia jest szczegdlnie wysoka i rzadko osiggana
w szkole.

2) Ocena bardzo dobra:
a) uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne,
b) prezentuje gre bezbtedng technicznie i jednoczesnie interesujgcg od strony
muzycznej.

3) Ocena dobra:
a) uczen opanowat materiat nauczania przewidziany w programie nauczania
w danej klasie,
b) prezentuje gre poprawng pod wzgledem technicznym i muzycznym oraz
nie przewiduje sie probleméw w dalszym ksztatceniu.

4) Ocena dostateczna:
a) uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania edukacyjne, co moze
oznacza¢ trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,
b) prezentuje gre z niedociggnieciami pod wzgledem technicznym
i muzycznym.

5) Ocena dopuszczajgca:
a) spetnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne i powaznie utrudni,
a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

b) uczen prezentuje gre z wyraznymi brakami technicznymi i muzycznymi.
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6) Ocena niedostateczna:
a) uczen nie opanowat niezbednego minimum umiejetnosci i materiatu
nauczania przewidzianego w programie danej klasy,
b) wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia mu

kontynuacje ksztatcenia.

4. Instrumenty dete drewniane/ blaszane

1) Ocena celujgca:
a) uczen gra program zgodnie z tekstem,
b) posiada duzg sprawnosc techniczng, precyzje wykonania, swobode i biegtosc,
c) wyrdznia sie kulturg brzmienia,
d) jego gre cechuje dyscyplina rytmu i tempa,
e) wyrdznia sie ekspresjg gry, interpretacjg muzyki wyczuciem stylu,
f) gra czysto pod wzgledem intonacyjnym,
g) w jego grze stychac twédrczg koncepcje,
h) reprezentuje szkote na konkursach i przestuchaniach przynajmniej na szczeblu
regionalnym zdobywajgc nagrody i wyrdznienia,
i) realizuje program klasy wyzszej.
2) Ocena bardzo dobra:
a) uczen gra program zgodnie z tekstem,
b) posiada duzg sprawnos¢ techniczng, precyzje wykonania, swobode i biegtosc,
C) jego gre cechuje dyscyplina rytmu i tempa,
d) wyrdznia sie ekspresjg gry, interpretacjg muzyki i wyczuciem stylu,
e) gra czysto pod wzgledem intonacyjnym.
3) Ocena dobra:
a) uczen gra program zgodnie z tekstem,
b) posiada w miare dobrg sprawnosc¢ techniczng, precyzje wykonania,
c) posiada dobre, poprawne brzmienie instrumentu,
d) gra czysto pod wzgledem intonacyjnym.
4) Ocena dostateczna:
a) uczen gra program mylac sie sporadycznie,
b) posiada w miare dobrg sprawnosc¢ techniczng,
c) brzmienie jego instrumentu budzi zastrzezenia,

d) jego gre cechuje dyscyplina rytmu i tempa,
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e) gra czysto pod wzgledem intonacyjnym,
f) nie opanowat repertuaru na pamiec.
5) Ocena dopuszczajgca:
a) uczen gra program z duzg liczbg pomylek,
b) jego sprawno$c¢ techniczna, precyzja wykonania budzi duze zastrzezenia,
c) brzmienie jego instrumentu i sposdb wydobycia dzwieku sg naganne,
d) jego gre cechuje chaotyczno$¢ rytmiczna,
e) gra nieczysto pod wzgledem intonacyjnym.
6) Ocena niedostateczna:
a) uczen gra z czestymi pomytkami,
b) jego sprawnos¢ techniczna, precyzja wykonania budzi duze zastrzezenia,
c) brzmienie jego instrumentu i sposéb wydobycia wdzieku sg naganne,
d) jego gre cechuje chaotyczno$¢ rytmiczna,
e) gra nieczysto pod wzgledem intonacyjnym,
f) uczen nie rokuje nadziei na dalsze ksztatcenie.
5. Oceny ustala sie wedtug nastepujacej skali punktowej:
a) 25 - celujaca,
b) 21-24 - bardzo dobra,
c) 16-20 - dobra,
d) 13-15 - dostateczna,
e) 11-12 - dopuszczajaca,

f) do 10 - niedostateczna.

KLASYFIKACJA
§ 40

Zasady i procedury klasyfikowania i promowania

1. Uczen szkoty podlega klasyfikacji $rodrocznej, rocznej oraz koncowej.

2. Klasyfikacja s$rédroczna i koricoworoczna polega na podsumowaniu osiggniec
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, oraz na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

3. Klasyfikowanie ucznidw przeprowadza sie dwa razy w kazdym roku szkolnym pod

koniec kazdego semestru.
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4. Semestr pierwszy trwa od poczatku roku szkolnego do ostatniego dnia przed
przerwg semestralng, nie dtuzej jednak niz do 31 stycznia; semestr drugi trwa od
pierwszego dnia po zakonczeniu semestru pierwszego do zakonczenia zajec
edukacyjnych w roku szkolnym.

5. Na 30 dni przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznidw i ich rodzicéw
(prawnych opiekundw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, z wytgczeniem
przedmiotdw, z ktérych oceny bedg ustalanie w trybie egzamindw i wystawiane przez
komisje egzaminacyjna.

6. W sytuacji, kiedy uczniowi grozi niepromowanie lub skreslenie z listy ucznidw,
nauczyciele sg zobowigzani powiadomi¢ o tym fakcie rodzicéw (opiekunéw prawnych)
w formie pisemnej, za posSrednictwem Sekretariatu Szkoty, na 30 dni przed
klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.

7. Oceny biezagce, klasyfikacyjne i koncoworoczne (semestralne) ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6 — oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie
wykraczajg poza wymagania edukacyjne,

2) stopien bardzo dobry — 5 — oznacza, ze uczen catkowicie spetnia
wymagania edukacyjne,

3) stopien dobry — 4 — oznacza, ze spetnianie wymagan nie jest petne, ale
nie przewiduje sie trudnosci w dalszym ksztatceniu,

4) stopien dostateczny — 3 - oznacza, ze uczen spehit jedynie
podstawowe wymagania edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci w
dalszym ksztatceniu,

5) stopien dopuszczajgcy — 2 — oznacza, ze spetnienie wymagan
edukacyjnych jest minimalne i powaznie utrudni, a nawet uniemozliwi
dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny — 1 — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia
wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia mu dalsze ksztatcenie.

8. Opis wymagan na poszczegdlne oceny dla okre$lonych zaje¢ edukacyjnych
zawierajg programy nauczania poszczegolnych przedmiotow.

9. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia, z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjna.

10. Klasyfikacja $rédroczna:
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1) ocena z przedmiotu gtdéwnego - instrumentu ustalana jest przez
nauczyciela prowadzgacego na podstawie pracy w I semestrze,

2) ocena z przedmiotow teoretycznych i zaje¢ grupowych ustalana jest na
podstawie ocen czgstkowych,

3) ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela
prowadzacego na podstawie pracy w I semestrze.

11. Klasyfikacja korcoworoczna:

1) ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gtdwnego - instrumentu ustalana jest
w trybie egzaminu promocyjnego z wyjatkiem ucznidw klas pierwszych,
w ktorych ocene z przedmiotu gtdwnego - instrumentu wystawia
nauczyciel prowadzacy; egzaminy koncoworoczne majg charakter
zamkniety, tzn. odbywaijq sie w obecnosci komisji egzaminacyjnej,

2) ocena z przedmiotow teoretycznych i zaje¢ grupowych ustalana jest przez
nauczyciela prowadzacego zajecia i uwzglednia w klasyfikacji ocene
Srddroczng, oceny czastkowe uzyskane przez ucznia w II semestrze,

3) ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela
prowadzgcego na podstawie pracy w obu semestrach,

4) z przedmiotéw: rytmika w klasie 3 cyklu 6-letniego oraz ksztatcenie stuchu
i audycje muzyczne w klasach programowo najwyzszych, wszystkich
ucznidw obowigzujg identyczne testy sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci
z danego przedmiotu. Ocena uzyskana z testu ma znaczacy wptyw na
ustalenie ostatecznej oceny z wymienionych przedmiotow.

12. W przypadku zachorowania nauczyciela prowadzacego przedmiot i braku
mozliwosci wystawienia przez niego ocen klasyfikacyjnych, Dyrektor Szkoty wyznacza
zastepstwo. Nauczyciel w zastepstwie chorego nauczyciela wystawia uczniom oceny
klasyfikacyjne na podstawie ocen czgstkowych.

13. Oceny klasyfikacyjne nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ najpdzniej na ostatnich
zajeciach w terminie nieprzekraczajgcym 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.

14. Ocena koncoworoczna w trybie egzaminu promocyjnego przeprowadzana jest
z przedmiotu gtdwnego-instrumentu.

15. Ocena ustalona w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢ zmieniona.

16. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
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klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego, a w przypadku przedmiotu
gtéwnego- instrumentu, ksztatcenia stuchu wyzsze od stopnia dopuszczajgcego.

17. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna,
a w przypadku ksztatcenia stuchu ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

18. Poza normalnym trybem moze by¢ promowany uczen realizujgcy indywidualny
program |ub tok nauki.

19. W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wniosek rodzicéw (opiekundw
prawnych), za zgoda Rady Pedagogicznej, realizowal obowigzkowe zajecia
edukacyjne okreSlone w planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat,
W wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin dla tej klasy, wdwczas nie

jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.

§ 41

Zwolnienia ucznia szkoly z niektorych zajec.

1. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych artystycznych ze wzgledu na stan zdrowia lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych na wczesniejszym etapie

edukacyjnym.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ chéru w szkole muzycznej na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza laryngologa lub foniatre, na czas okreSlony w tej
opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo

»Zwolniona”

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, moze zwolnié
ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen
zrealizowat te zajecia w szkole w zakresie zgodnym z podstawg programowag
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego, zwang dalej “podstawag

programowg”. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng
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uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyta sie realizacja danych zajec

edukacyjnych.

4, Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
nastepuje odpowiednio na podstawie Swiadectwa szkolnego promocyjnego lub na
podstawie arkusza ocen, ktére potwierdzajg zrealizowanie danych zajec

edukacyjnych.

5. W uzasadnionych przypadkach, na prosbe rodzicdw, dyrektor moze zwolni¢ ucznia

z uczestnictwa w nadobowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

EGZAMIN PROMOCYJINY
§42

Zakres i tryb przeprowadzania

1. Przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych
ocenach ustalanych w wyniku egzaminéw promocyjnych i klasyfikacyjnych:

1) w formie ustnej przynajmniej 14 dni przed klasyfikacja,

2) w formie pisemnej, jezeli dotyczy to oceny niedostatecznej Iub
dopuszczajacej z instrumentu gtdwnego i ksztatcenia stuchu, 30 dni
przed klasyfikacja.

2. Celem przeprowadzenie egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoty wyznacza termin
oraz powotuje co najmniej 3 osobowg komisje w sktadzie:
1) dyrektor jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
3. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie wedtug nastepujacej skali punktowej:
1) 25 punktow - stopien celujacy — 6
2) 21-24 punktdw - stopien bardzo dobry -5
3) 16-20 punktéw - stopien dobry — 4
4) 13-15 punktdw - stopien dostateczny - 3
5) 11-12 punktdéw - stopien dopuszczajacy — 2
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6) do 10 punktow - stopien niedostateczny — 1

4. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakos¢
wykonania artystycznego oraz wysitek i zaangazowanie ucznia w realizacje programu
nauczania oraz wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zajec
edukacyjnych. Oceny wysitku i zaangazowania moze dokona¢ nauczyciel prowadzacy
dane zajecia z uczniem na podstawie ocen czastkowych za prace wystawionych
w dzienniku. Nauczyciel opisuje - pozostatym cztonkom komisji — stownie, postawe
ucznia na zajeciach i prace w domu.
5. W przypadku réznicy zdan ocene stanowi $rednia arytmetyczna punktow
wystawionych prze cztonkdw komisii.
6. Kryteria oceniania w czasie egzamindw promocyjnych z przedmiotu gtdwnego-
instrumentu:

a) prawidtowe odczytanie tekstu i jego opanowanie pamieciowe,

b) umiejetnosci techniczne,

C) prawidtowy aparat gry,

d) estetyka brzmienia — interpretacja, ekspresja,

e) stylowos¢ interpretacji i walory artystyczne,

f) wkiad pracy ucznia.
7. Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego nie moze by¢ zmieniona, z zastrzezeniem § 48 ust. 1.
8. Laureaci ogodlnopolskich konkursdw, przestuchan i przegladdw, ktdrych
organizatorem jest CEA, z danych zaje¢ artystycznych otrzymujg celujgcg ocene
koncoworoczng (semestralng) i s3 zwolnieni z egzaminu promocyjnego.
9. Laureaci konkurséw regionalnych, ogolnopolskich i miedzynarodowych, moga
z danych zaje¢ edukacyjnych otrzymaé ocene celujgcg, o ile z egzaminu
promocyjnego otrzymali ocene co najmniej bardzo dobra.
10. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego W  wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektor Szkoty.
11.W uzasadnionych przypadkach takich jak potwierdzone znaczace sukcesy
artystyczne w danym okresie nauki lub przyczyny zdrowotne, Rada Pedagogiczna
moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. W tym przypadku koncoworoczng
ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel danego przedmiotu, w oparciu o przebieg

pracy ocenianego okresu nauki.
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12. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokot,
zawierajacy skifad komisji, date egzaminu, program oraz ocene ustalong przez

komisje wraz z punktacja.

EGZAMIN KLASYFIKACYINY
§43

Zakres i tryb przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajel
edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, przy czym:

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny,

2) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na
proSbe  ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicdw (opiekundw
prawnych),

3) w przypadku ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki lub program
nauczania, egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie na podstawie
odrebnych przepisow.

2. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu gtdwnego-instrumentu  przeprowadza
komisja egzaminacyjna powotana przez Dyrektor Szkoty w skiadzie: dyrektor-
przewodniczgcy komisji, nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

3. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel
uczacy danego przedmiotu w obecnosci, wskazanego przez Dyrektor Szkoty,
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

4. Termin i forme - pisemng, ustng, praktyczng, przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego z pozostatych przedmiotdw ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
Z nauczycielem uczacym danego przedmiotu, uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi), jednak nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

5. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
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klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektor Szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt
zawierajacy sktad komisji lub imie i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu,
a takze imie i nazwisko nauczyciela obecnego podczas egzaminu klasyfikacyjnego,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalong przez
komisje lub nauczyciela. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia lub krétka
informacje o wypowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

7. Uczen, ktdéry nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego koncoworocznego, nie
otrzymuje promocji do klasy wyzszej i podlega skresleniu z listy uczniow.

8. Uczen, ktdry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene niedostateczng
moze przystagpic do egzaminu poprawkowego z przedmiotow, z ktérych nie
przeprowadza sie egzaminu klasyfikacyjnego w trybie egzaminu promocyjnego.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.
10. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu indywidualny

tok nauczania.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 44

Zakres i tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna, a
w przypadku przedmiotdw: przedmiot gtdwny - instrument i ksztatcenie stuchu —
ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko w  wyniku egzaminu
poprawkowego.

2. Egzamin poprawkowy moze zdawa¢ uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
koncoworocznej otrzymat jedng ocene niedostateczng albo z przedmiotow:
instrument gtdwny i ksztatcenie stuchu - jedng ocene dopuszczajacy,
z wylaczeniem ocen ustalonych przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

poprawkowy z dwdch przedmiotdw.
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3. Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego, ha pisemny wniosek
rodzicow lub opiekunéw prawnych, podejmuje Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
zatwierdzajgcym klasyfikacje.
4, Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty, nie pdzniej niz
w ostatnim tygodniu przerwy wakacyjnej.
5. O terminie egzaminu poprawkowego uczen zostaje poinformowany 30 dni przed
przeprowadzeniem egzaminu.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez Dyrektor Szkoty komisja
w sktadzie:

1) dyrektor jako przewodniczacy,

2) nauczyciel uczacy ucznia,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
7. Zakres egzaminu poprawkowego ustala nauczyciel danego przedmiotu
W oparciu 0 wymagania programowe.
Forme egzaminu poprawkowego (pisemng, ustng, praktyczng) oraz czas trwania
ustala komisja powotana przez Dyrektor Szkoty do przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.
8. Nauczyciel uczacy ucznia moze byC¢ zwolniony z udziatu w komisji na wiasng
prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach, wowczas Dyrektor powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy sktad komisii,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalong przez
komisje, do protokotu dotagcza sie prace pisemne lub krétkg informacje
o odpowiedziach ustnych ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
10. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie
przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektor Szkoty.
11. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego podlega skreSleniu z listy
ucznidéw.
12. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzicéw (opiekundéw
prawnych), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie klasy.
13. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w Szkole uczen moze powtarzaé klase tylko

jeden raz.
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UZYSKIWANIE OCEN WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
§45

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen

klasyfikacyjnych

1.0 przewidywanej ocenie z danego przedmiotu nauczyciel informuje ucznia i jego
rodzicdw (opiekundéw prawnych) z 30-dniowym wyprzedzeniem.
Jezeli ta ocena nie jest dla wucznia oraz rodzica (opiekuna prawnego)
satysfakcjonujgca, nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na jej poprawe.
Rodzic (opiekun prawny) skfada w takim przypadku pisemny wniosek do Dyrektor
Szkoty o ponowne sprawdzenie wiedzy lub umiejetnosci swojego dziecka z danego
przedmiotu.
2. Uczen moze uzyskac ocene klasyfikacyjng wyzszg niz przewidywana,- jezeli:
1) wszystkie jego nieobecnosci sg usprawiedliwione,
2) na uzyskang ocene miaty wptyw wypadki losowe lub problemy zdrowotne,
3) wykazuje sie aktywnoscig na zajeciach.
3. Poprawa oceny musi nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie
pOzniej niz na ostatnich zajeciach przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
4. O sposobie sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel
uczacy danego przedmiotu. Wymagany materiat jest zgodny z wymogami
edukacyjnymi i podstawg programowg w danej klasie.
5. Ocena moze by¢ zmieniona o jeden stopien wyzej, przy czym ostateczna ocena nie

moze by¢ nizsza niz ustalona wczesniej.

INDYWIDUALNY TOK NAUCZANIA
§ 46

1. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela na wniosek ucznia,
rodzicdw (opiekundéw prawnych) lub nauczyciela Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej oraz nauczyciela przedmiotu gtdwnego - instrumentu.

2. Zezwolenia, o ktdrym mowa w pkt. 1 udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz
jeden rok szkolny.

3. Odmowa nastepuje w drodze decyzji Dyrektor Szkoty.

4. W przypadku akceptacji, nauczyciel przedmiotu gtdwnego-instrumentu
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W przeciggu miesigca przedstawia program nauczania, jaki zamierza z uczniem
zrealizowac.
5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany
i promowany w ciggu catego roku szkolnego, a takze moze realizowal w ciggu
jednego roku szkolnego program z zakresu dwdch klas.
6. Zezwolenie wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu

klasyfikacyjnego,
2) ztozenia przez ucznia lub rodzicow (opiekunéw prawnych) oswiadczenia
0 rezygnacji z indywidualnego programu lub toku nauki.

7. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony
z obowigzku uczeszczania na lekcje z danego przedmiotu (przedmiotéw) do
wilasciwej klasy i moze uczeszczaC¢ na zajecia do klasy programowo wyzszej albo
realizowa¢ program samodzielnie.
8. Uczen realizujacy indywidualny tok nauczania, jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw, przeprowadzonego w terminie ustalonym
Z uczniem.
9. W uzasadnionych przypadkach uczniowi mogg by¢ przydzielone nadobowigzkowe
zajecia edukacyjne.
10. Decyzje o przydzieleniu nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podejmuje
Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek ucznia, rodzicow (opiekunéw prawnych) lub
nauczyciela.
11. Przydzielenie nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wniosek ucznia badz
rodzicdw (opiekundw prawnych) moze nastgpi¢ po konsultacji z nauczycielem
przedmiotu gtdwnego- instrumentu, uzasadniajgcej celowos¢ podjecia takiej decyzji.
12. Nadobowigzkowe zajecia edukacyjne mogg by¢ przydzielone uczniowi, ktory
osigga co najmniej dobre wyniki nauczania — $rednia ocen nie moze by¢ nizsza niz
4,0.
13. Dyrektor moze przydzieli¢ zajecia nadobowigzkowe z listy zamieszczonej
w zafgcznikach do Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
w sprawie ramowych plandw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach

artystycznych.
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PROMOWANIE
§47

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow
koncoworocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty,

2) promowaniu ucznidow poza normalnym trybem,

3) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniéw.
2. Uczen uzyskujacy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotdw artystycznych lub
osiggajacy sukcesy artystyczne moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
poza normalnym trybem z koricem lub w ciggu roku szkolnego. Promowania poza
normalnym trybem dokonuje Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela przedmiotu
gtdwnego-instrumentu po wystuchaniu opinii  nauczycieli pozostatych zajec
edukacyjnych obowigzujgcych danego ucznia.
3. Uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene koncoworoczng
wyzszg od stopnia niedostatecznego, a w przypadku przedmiotdéw: instrument
gtowny, ksztatcenie stuchu — wyzszg od stopnia dopuszczajacego.
4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koicoworocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocene co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu gtéwnego-
instrumentu otrzymat co najmniej ocene bardzo dobrg, a z pozostatych przedmiotéw
miat co najmniej ocene dobrg, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
5. Uczen, ktdéry nie spetnit wymogdéw okreSlonych w ust. 3, podlega skresleniu
z listy uczniow chyba, ze w odpowiedzi na pisemny wniosek rodzicow (opiekundéw
prawnych) Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.
6. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory w wyniku klasyfikacji kofcowej, na
ktorg skfadajg sie koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz koncoworoczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu gtdwnego -
instrumentu otrzymat ocene co najmniej bardzo dobrg, a z pozostatych przedmiotéw

co najmniej ocene dobrg, koriczy Szkote z wyrdznieniem.
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7. Uczniowi, ktdry uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne, wlicza sie do

Sredniej ocen, oceny klasyfikacyjne koncoworoczne z tych zajec.

UDOSTEPNIANIE DOKUMENTACII NAUCZANIA
§ 48

Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow.

1. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego

rodzicom (opiekunom prawnych).

Nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ sprawdzone i ocenione biezgce prace pisemne.
2. Uzyskanie sprawdzonej pracy pisemnej jest rowniez wyrazem prawa ucznia i jego
rodzica (opiekuna prawnego) do bezposredniego dostepu do informacji o postepach
w nauce lub ich braku, wskazujgcej nad czym uczen musi popracowac, aby uzupetnic

te braki lub rozwing¢ swoje umiejetnosci.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego

rodzicom (opiekunom prawnym). Wglad do prac maja:

a) uczniowie podczas lekcji (ewentualnie po uzgodnieniu z nauczycielem — na

przerwie),

b) rodzice (opiekunowie prawni) podczas wywiadowek, konsultacji lub w innym,

ustalonym wspdlnie terminie.

4. Oryginatow prac nie wydaje sie uczniowi ani jego rodzicom (opiekunom prawnym)
do domu. Na prosbe ucznia badz rodzica (opiekuna prawnego) udostepnia sie

kserokopie prac.
5. Prace przechowywane sg do kofca danego roku szkolnego.

Udostepnianie dokumentaciji egzaminow.

Dokumentacja dotyczgca m.in. egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniania tylko do

wgladu i na wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych).
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ODWOLANIA
§ 49

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektor Szkoty, jezeli uznajg, ze koncoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia zgtasza sie w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze koncoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych i ustala koncoworoczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjna.
4. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).
5. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu,

prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy danego ucznia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Wowczas Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela z innej szkoty nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
dopuszczajgcej z przedmiotdw: instrumentu gtdwnego i ksztatcenia stuchu oraz
niedostatecznej z pozostatych przedmiotéw, ktére to oceny mogg by¢ zmienione
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 48 ust. 2.
8. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdinosci: skfad komisii,
termin sprawdzianu, pytania sprawdzajgce lub program, wynik sprawdzianu oraz

ustalong ocene. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu
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dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektor Szkoty.

ANALIZA WYNIKOW OCENIANIA I EWALUACIA WSO

§ 50

1. W szkole dokonuje sie biezacej analizy wynikdw nauczania podczas koncertow,
przestuchan technicznych, przestuchan pétrocznych, egzaminéw promocyjnych oraz
na spotkaniach z Rodzicami.

2. Wyniki analiz sg prezentowane na posiedzeniach Rady Pedagogicznej — dwa razy

w roku — (po I semestrze, na zakonczenie roku).

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE
1. REKRUTACIA

§ 51

Zasady, warunki i tryb przyjmowania uczniow do Szkoly Muzycznej

I w Starym Saczu:

1. Zasady przyjmowania ucznidw do Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Saczu
ustalone sg zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego 2z dnia 09 kwietnia 2019 r.- w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do publicznych szkét i publicznych  placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (Dz. U.
z 2019 r., poz.686).

2. Do klasy pierwszej szkoty muzycznej I stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia
moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co
najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktéorym mowa w art. 36 ust. 1 i 2

ustawy, oraz nie wiecej niz 10 lat.
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. Do klasy pierwszej szkoty muzycznej I stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia
moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co
najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.
. Wniosek o przyjecie do Szkoty skiadajg rodzice (prawni opiekunowie)
kandydata.
. W przypadku dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, do
wniosku nalezy dofaczy¢ opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki, wydang
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art.168 zgtoszenie
szkoty i placéwki niepublicznej do odpowiedniej ewidencji oraz zatrudniajaca
pracownikow posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikdw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.
. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty skfadajg wnioski na drukach
opracowanych przez szkote w terminie ustalonym przez Dyrektor Szkoty.
. W przypadku ubiegania sie przez kandydata o przyjecie do Szkoty do klasy
wyzszej niz pierwsza lub na semestr wyzszy niz pierwszy lub na rok ksztatcenia
Wyzszy niz pierwszy, a takze w przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoty
do innej albo w przypadku ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do
szkoty w trakcie roku szkolnego, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny.
. Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom
umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy, semestru albo roku
ksztatcenia w szkole, do ktorej kandydat ma byC przyjety. Warunkiem
przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci przyjecia kandydata. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie
w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez Dyrektor
Szkoty.

§ 52

Badanie przydatnosci:
1. Kwalifikacja kandydatow do szkoty odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci, ktére polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych
i predyspozycji do nauki gry na okreSlonym instrumencie.

2. Date badania przydatnosci ustala Dyrektor Szkoty.
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3. Badanie przydatnosSci przeprowadza komisja rekrutacyjna w ktérej sktad
wchodzg nauczyciele szkoty.
4. Badania przydatnosci przeprowadzane sg w dwdch etapach:

o etap I - badanie predyspozycji stuchowych i rytmicznych kandydata
przeprowadzane przez nauczycieli przedmiotow teoretycznych - 2 testy
Gordona obowigzkowe dla dzieci w wieku 6,7,8 lat.

o etap II - badanie predyspozycji stuchowych, rytmicznych i aparatowych
przeprowadzane przez nauczycieli instrumentalistow.

5. Badania przydatnosci kandydat zobowigzany jest do wykonania
nastepujacych zadan tj.:

o zaspiewanie piosenki,

o powtodrzenie gtosem jednego, dwoch, trzech dzwiekéw zagranych na
fortepianie,

o powtdrzenie gtosem krotkiej melodii zagranej na fortepianie,

o zaspiewanie jednego - ostatniego dzwieku (toniki) do melodii zagranej na
fortepianie,

o zaspiewanie skladnikdw dwudzwieku zagranego na fortepianie
harmonicznie,

o rozpoznania trybu dur-moll,

o powtorzenie kilku rytméw podanych przez nauczyciela.

6. Podczas badania przydatnosci sprawdza sie takze warunki aparatowe do gry
na wybranym przez kandydata instrumencie.

7. Na podstawie ocen uzyskanych podczas badania przydatnosci, komisja
rekrutacyjna sporzadza liste kandydatdw, ktdrzy uzyskali wynik kwalifikujgcy do
przyjecia do Szkoty.

8. Dyrektor Szkoly podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow
zakwalifikowanych do szkoty w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia
badania przydatnosci.

9. Liste kandydatow przyjetych i kandydatdw nieprzyjetych do szkoty podaje sie
do publicznej wiadomosci nie pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajagcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzone postepowanie

rekrutacyjne.
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§53

1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci Dyrektor Szkoty powotuje sposrod
nauczycieli szkoly Komisje Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng, zwang dalej ,Komisjg”
i wyznacza jej przewodniczacego, okreslajgc co roku jej sktad osobowy. Do zadan
Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci podanie do wiadomosci kandydatom
informacji o warunkach rekrutacji z uwzglednieniem kryteridw przyje¢ zawartych
w Statucie Szkoty i przeprowadzenie badania przydatnosci.

2. Komisja wpisuje do protokotdw uzyskane przez kandydata wyniki. Testy Gordona
stanowig uzupetnienie oceny kandydata.

3. Date badania przydatnosci ustala Dyrektor Szkoty w okresie od dnia 4 maja do 30
maja.

4. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie
ostatecznej oceny z egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci.

5. W szczegdlnych uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie przyjecie ucznia na
podstawie zdanego egzaminu w trakcie roku szkolnego.

6. RAznice programowe z przedmiotdw objetych naukg w Szkole, do ktoérej uczen
przechodzi, s uzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli tych
przedmiotow.

7. Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu do Szkoly na podstawie najwyzszej
punktacji uzyskanej podczas badania przydatnosci.

8. Uczen moze zostal skreSlony z listy uczniow w przypadku 1-miesiecznej
nieobecnosci i braku odpowiedzi na pismo ze Szkoty wystane na adres

korespondencyjny ucznia za potwierdzeniem odbioru.

2. PRAWA UCZNIOWSKIE
§ 54

1. Prawa i obowigzki ucznia wynikajg z:
1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
2) Ustawy o systemie oSwiaty,

3) Konwencji o prawach dziecka.
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§ 55

1. W celu zdobywania wiedzy i umiejetnosci uczen ma prawo do:

1) prawidtowo zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z okreSlonymi
przepisami prawa o$wiatowego,

2) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych, zbioréw
biblioteki,

3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu — poprzez mozliwoS¢ uczestniczenia
w roznych formach aktywnos$ci proponowanych przez Szkote,

4) ubiegania sie o zmiane nauczyciela przedmiotu gtdwnego. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie podania wraz z uzasadnieniem rodzicow lub
petnoletniego ucznia po zasiegnieciu opinii dotychczasowego nauczyciela.

2. W zakresie uzyskiwania informacji uczen ma prawo do:

1) uzyskania petnej i rzeczowej odpowiedzi na pytania i watpliwosci, z ktorymi
zwraca sie do nauczycieli,

2) poznania wymagan edukacyjnych sformutowanych zgodnie z podstawg
programowa,

3) informacji o obowigzujgcym go minimum repertuarowym w grze na instrumencie,
o programach i terminach egzamindw oraz przestuchan,

4) znajomosci kalendarza zycia szkolnego oraz termindw pozaszkolnych wydarzen
artystycznych,

5) informacji o przewidywanych ocenach semestralnych i koficoworocznych oraz
jawnosci ocen biezacych,

6) jawnosci decyzji podejmowanych w jego sprawie,

7) posiadania petnej wiedzy o przepisach ogdlinych, wewnatrzszkolnych, normujgcych
dziatalnos$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoty,

8) znajomosci swoich praw, procedur odwotawczych oraz instytucji, do ktérych moze
zwrdcic sie o pomoc.

3. W zakresie swobody wypowiedzi uczen ma prawo do:

1) wolnosci mysli, sumienia i wyznania,

2) wyrazania pogladéw, opinii, mysli i przekonan o ile forma i tre$¢ wygtaszanych
wypowiedzi nie narusza dobra innych,

3) wptywania na 2zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowg i realizacje

indywidualnych tworczych pomystow,
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4) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami.

4. W zakresie wolnosci od ponizajgcego traktowania uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole, zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy psychicznej badz
fizycznej,

2) ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej rozumianych jako zakaz
obrazania, ponizania czy wySmiewania,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym.
5. Ponadto uczen ma prawo do:

1) sprawiedliwej i obiektywnej oceny, oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce, oceny z poszczegolnych przedmiotdw otrzymuje wytgcznie za wiadomosci
i umiejetnosci;

2) przerw Swigtecznych i ferii (bez zadawania prac domowych),

3) korzystania z pomocy stypendialnej i socjalnej.

§ 56

W przypadku naruszenia w/w praw uczen i jego rodzice majg prawo odwofania sie
(w zaleznosci od rodzaju sprawy) do:

1. nauczyciela,

2. Dyrektor Szkoty,

3. Rady Pedagogicznej,

4. organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzoér pedagogiczny,

5. Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka lub do Sadu.

6. Uczen ma prawo do:

a) wiasciwego i zorganizowanego procesu ksztatcenia poprzez dostosowanie lekcji do
wolnego czasu ucznia,

b) odpowiedniej opieki ze strony nauczycieli zwtaszcza wychowawcdéw - nauczycieli
instrumentu gtdwnego,

c) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami
przemocy psychicznej i fizycznej,

d) ochrony poszanowania jego godnosci,

e) zyczliwego - uwzgledniajgcego jego mozliwosci traktowania w procesie

64



dydaktyczno-wychowawczym,

f) swobody wyrazania mysli i przekonan,

g) pomocy ze strony Szkoty w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien muzycznych -
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych kontroli i postepow
W hauce,

h) korzystania z poradnictwa psychologicznego,

i) korzystania z ddébr Szkoty tj. pomieszczen, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych
biblioteki itp. podczas zajec¢ szkolnych lekcyjnych i pozalekcyjnych,

j) szczegdlnej opieki dla ucznidw wybitnie uzdolnionych poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skréconym
czasie,

k) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

7. W przypadku, gdy uczen uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, ma on lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) prawo do ztozenia skargi wg nastepujgcej procedury:
a) uczen lub co najmniej jeden rodzic (opiekun prawny) moze ztozy¢ pisemng skarge
do Dyrektor Szkoty,

b) Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni,

c) w przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi Dyrektor wydaje decyzje o podjeciu
stosownych dziatan przywracajgcych mozliwosci korzystania z  okreSlonych
uprawnien. W przypadku gdy naruszenia praw ucznia spowodowato dla niego

niekorzystne nastepstwa, Dyrektor Szkoty podejmuje czynnosci likwidujgce ich skutki.

3. PRZYWILEJE
§ 57

Uczniom przygotowujgcym sie do waznych koncertéw lub konkurséw muzycznych
szkota umozliwia:

1. czeSciowe zwolnienie z zaje¢ w okresie poprzedzajgcym jego udziat w/w
wydarzeniach artystycznych, po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty zakresu zwolnienia
i form uzupetnienia wiadomosci,

2. indywidualng realizacje biezacych tresci i zadan programowych (prace klasowe,
odpowiedzi ustne, prace domowe) w terminie ustalonym przez nauczyciela danego

przedmiotu.
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4. OBOWIAZKI UCZNIOWSKIE
§ 58

Uczen ma obowigzek:

1. przestrzegaC postanowien zawartych w Statucie Szkoty i wewnetrznych
regulaminach,

2. podporzadkowac sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektor, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego,

3. dba¢ o dobre imie i honor szkoty, godnie jg reprezentowaé, uczestniczy¢
w tworzeniu i wzbogacaniu jej tradycji,

4. uczeszczaC¢ na zajecia edukacyjne, przygotowywac sie do nich oraz wiasciwie
zachowywac sie w ich trakcie,

5. pisemnie lub telefonicznie usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych
w terminie do 14 dni (ucznia niepetnoletniego usprawiedliwia rodzic (prawny
opiekun, uczen petnoletni osobiscie usprawiedliwia nieobecnos¢), w przypadku
choroby nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie lekarskie,

6. aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania i wychowania, dazy¢
do uzyskania jak najlepszych wynikdw w nauce i najlepszego zachowania,

7. dba¢ o wiasciwe relacje z pedagogiem przedmiotu gtdwnego oparte na
porozumieniu i wspolnym uzgadnianiu stanowisk w przedsiewzieciach artystycznych,
8. przestrzegaC zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikdw Szkoty, szanowac ich godno$¢ osobista,

9. dbac o kulture jezyka, nie stosowaé wulgaryzmow,

10. dba¢ o schludny wyglad,

11. wykazywac sie kolezenskg postawg w relacjach z réwiesnikami, pomagac
stabszym.

12. troszczy¢ sie o mienie Szkoty, dbac o estetyczny wyglad pomieszczen szkolnych
oraz przeciwdziata¢ przejawom dewastacji i wandalizmu,

13. dbaé o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegéw, przeciwdziata¢ aktom
przemocy i chuliganstwa,

14. wykonywac powierzone mu zadania w sposéb odpowiedzialny i rzetelny,

15. przestrzega¢ zakazu uzywania telefonédw komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ lekcyjnych, a takze zakazu nagrywania dzwieku

i obrazu za pomocg tych urzadzen bez zgody osoby nagrywanej lub fotografowanej,
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16. przestrzegac zakazu palenia papieroséw w Szkole i poza nig,
17. przestrzega¢ zakazu spozywania alkoholu i uzywania innych $rodkdow
odurzajgcych na terenie Szkoty i poza nig w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych oraz

przebywania w Szkole pod ich wptywem, a takze wnoszenia ich na teren Szkoty.

5. NAGRODY

§ 59
Nagrody przyznawane sg przez:
1. Dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicdw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
2. Organ prowadzacy/nadzorujacy na podstawie odrebnych przepisow.
3. Instytucje i osoby fizyczne.

§ 60

1.Uczen jest nagradzany za:

1. wybitne osiggniecia w nauce, wzorowg postawe i pracowitosc,

2. wybitne osiggniecia artystyczne i tworczg inicjatywe,

3. prace na rzecz klasy i Szkoty.

2. Formami nagrdd i wyrdznien sa:

1) Swiadectwa z wyrdznieniem, przyznawane zgodnie z odrebnymi przepisami,
2) list pochwalny Dyrektor skierowany do rodzicéw,

3) nagroda rzeczowa,

4) inna nagroda.

3. Przyznanie nagrody powinno by¢ udokumentowane w formie pisemne;j.

6. KARY
§ 61

1. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w § 56. Statutu
Szkoty (obowigzki uczniowskie) oraz regulaminach wewnatrzszkolnych.

2.Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ucznia przez nauczyciela, lub Dyrektor Szkoty,

2) upomnienie ucznia przez Dyrektor Szkoty w obecnosci rodzicéw,

3) wpis do zeszytu przedmiotowego lub dziennika lekcyjnego,

4) pisemna nagana dotgczona do arkusza ocen ucznia,
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5) zakaz udziatlu w imprezach organizowanych przez klase lub Szkote oraz
wycieczkach szkolnych, o ile wycieczka nie jest realizacja programu nauczania
(decyzje o zakazie udziatu w w/w imprezach podejmuje Dyrektor w odniesieniu do
konkretnego przypadku),

6) skreSlenie ucznia z listy ucznidw przez Dyrektor Szkoty, w drodze decyzji
administracyjnej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadkach:

a) nagminnego tamania postanowien Statutu Szkoty dotyczacych obowigzkéw ucznia
oraz regulaminéw wewnatrzszkolnych,

b) umysinego spowodowania zagrozenia zdrowia lub Zycia,

c) demoralizowania innych uczniow,

d) spozywania alkoholu lub uzywania innych srodkéw odurzajgcych na terenie Szkoty
i poza nig w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych, przebywania w Szkole pod ich
wptywem, a takze wnoszenia ich na teren Szkoty,

e) kradziezy i wymuszen.

3. O popetnionych przez ucznidow czynach Szkota powiadamia rodzicow.

4. O popetnionych przez uczniéw czynach karalnych Szkota zawiadamia odpowiednie
instytucje.

5. O udzielenie kary mogg wystgpi¢ nauczyciele, organy Szkoty, pozostali pracownicy
Szkoty.

6. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

7. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalnoS¢ i godnosc
osobistg ucznia.

8. O udzielonej karze moze by¢ poinformowana spotecznos¢ Szkoty.

9. Natozenie kary powinno by¢ udokumentowane w formie pisemnej.

10. O natozonej karze informuje sie rodzicow lub opiekunow.

11. Uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo odwotania sie od kary.
12. Od kar wymienionych w § 58 uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg
wnies¢ pisemne odwotanie do Dyrektor Szkoty.

13. O decyzji wynikajacej z rozpatrzenia odwotania od kary Dyrektor powiadamia
zainteresowanych na pismie, w terminie 7 dni od daty wptywu odwotania.

14. Dyrektor Szkoty na 1 miesigc przed planowanym skreSleniem ucznia z listy

ucznidow powiadamia pisemnie o tym fakcie jego rodzicow (prawnych opiekundw).
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§ 62

1. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonywanie kary wobec ucznia, jezeli wyrazit on
skruche i obiecat poprawe oraz uzyskat poreczenie wychowawcy klasy, nauczyciela
lub grupy nauczycieli.

2. W wyjatkowych przypadkach, gdy sytuacja ucznia w Szkole wskazuje na istnienie
trudnoSci  wykraczajgcych poza mozliwosci statutowego ich  rozwigzania,
uwzgledniajgc sytuacje Zzyciowg ucznia i jego rodziny, Dyrektor Szkoty moze
wstrzymac¢ wykonanie kary i zaproponowad nawigzanie indywidualnego kontraktu
miedzy uczniem/i jego rodzicami (jesli nie ukonczyt on 18 lat) a Szkota.

3. Kontrakt powinien:

1) wyznaczac zakres praw i obowigzkdw dla wszystkich stron kontraktu,

2) okreslac czas trwania kontraktu,

3) okresla¢ konsekwencje niewywigzania sie z warunkdw kontraktu kazdej ze stron.

§ 63

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac sie od wymierzonej kary w terminie
7 dni w piSmie skierowanym w pierwszej kolejnosci do Dyrektor Szkoty lub Rady
Pedagogicznej, a nastepnie do organu prowadzacego Szkote.

2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ma obowigzek w ciggu
7 dni zbadac sprawe i podjg¢ decyzje. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy,
zawieszone badz uchylone.

3. W przypadku absencji na zajeciach szkolnych przekraczajgcej 2-mce
(nieprzerwanej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci), pomimo kilkakrotnego
wysytania pism i wezwan skierowanych przez szkote do rodzicéw (opiekundw
prawnych), Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o skresleniu z listy ucznidw.
Decyzje w sprawie skreslenia podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty. Od
decyzji przystuguje odwotanie do CEA - wizytatora regionu matopolskiego za
posrednictwem Dyrektor, w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.

4. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o skresleniu z listy ucznia, ktéry nie
pojawit sie w Szkole do konca wrzesnia pomimo kilkakrotnych ponaglen pisemnych

skierowanych przez szkote do rodzicow (opiekundéw prawnych).
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ROZDZIAL VIII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§ 64

1. Rodzice wspotdziataja z nauczycielami Szkoty w sprawach dotyczacych
wychowania i ksztatcenia uczniéw.

2. Dla realizacji tego celu rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i Szkole,

2) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

3) znajomosci Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,

6) zgtaszania wszelkich uwag dotyczacych organizacji i funkcjonowania Szkoty —
w zaleznosci od problemu — w pierwszej kolejnosci nauczycielowi przedmiotu badz
nauczycielowi teorii muzyki,

7) wnioskowania w uzasadnionych przypadkach w sprawie doboru lub zmiany
nauczyciela do Dyrektor Szkoty,

8) wyrazania i przekazywania Dyrektor Szkoty i Radzie Pedagogicznej, a takze
organowi prowadzacemu Szkote opinii na temat pracy Szkoty.

3. W celu realizacji w/ w uprawnien rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:
1) wyrazania zgody na przetwarzanie danych osobowych dziecka w celach szkolnych
i promocji Szkoty,

2) interesowania sie wynikami w nauce, frekwencjg i zachowaniem ucznia w Szkole,
3) utrzymywania Scistego kontaktu ze Szkotg poprzez uczestnictwo w walnych
zebraniach rodzicéw, dniach otwartych, indywidualnych spotkaniach z nauczycielami
(po wczesniejszym uzgodnieniu terminu),

4) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych, wyposazenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne,

6) ponoszenia odpowiedzialnosci za zniszczenie mienia szkolnego przez ich dzieci.
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§ 65

Formy komunikacji rodzicow ze Szkota:

1. zebrania rodzicow, ktore odbywajg sie kilka razy w roku szkolnym w potgczeniu
z koncertami szkolnymi,

2. dni otwarte umozliwiajgce kontakt ze wszystkimi nauczycielami,

3. spotkania z rodzicami dla wymiany informacji i dyskusji na tematy zwigzane
z ksztatceniem i wychowaniem dzieci oraz prelekcje i spotkania ze specjalistami,

4. dyzury Dyrektor Szkoty wyznaczone w okreslonych dniach i godzinach.

ROZDZIAL IX
CEREMONIAL SZKOLY
§ 66

1. Szkota moze posiada¢ znak (godto), sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny.

2. Szkota posiada hymn szkoty, ktdrego autorami sg: muzyka i opracowanie
instrumentalne - Stanistaw Dudka, stowa - Barbara Paluchowa.

3. Ceremoniat Szkoty obejmuje:

1) uroczystos$¢ Slubowania uczniow klas I,

Tekst Slubowania ucznidw klas I:

My uczniowie Szkoty Muzycznej I stopnia w Starym Saczu -

Slubujemy:

- by¢ prawymi Polakami,

- zobowigzujemy sie pilnie, systematycznie uczy¢ i wzorowo zachowywac,

- dbac¢ o dobro Szkoty,

- wspottworzy¢ atmosfere kolezenstwa i przyjazni,

- dostrzegac i uczestniczy¢ w tym co szlachetne, piekne i wznioste,

- rozwija¢ muzyczne zainteresowania, by¢ wiernym tradycjom Szkoty i wzbogacad jej
artystyczny dorobek,

- Swojg postawg, zachowaniem i naukg sprawia¢ rado$¢ naszym rodzicom
i nauczycielom.

2) inne koncerty i uroczystosci tj. rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego itd.

§ 67
1. Na uroczystosciach szkolnych obowigzuje strdj galowy. Strdj obowigzuje podczas
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egzaminow, przestuchan oraz wszystkich uroczystosci w Szkole i poza nig.

2. Wyglad stroju galowego ucznia:

1) Dziewczeta: bluzka biata (rekaw krotki, 3/4 lub dtugi), spédnica wizytowa czarna
lub granatowa do kolan (dziewczeta grajgce na gitarze — czarne lub granatowe
spodnie wizytowe lub diuga spddnica), rajstopy cieliste lub biate, buty wizytowe.

2) Chitopcy: koszula biata (rekaw krétki lub dtugi), spodnie wizytowe czarne lub

granatowe, garnitur czarny, granatowy lub popielaty, buty wizytowe.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci okragtej (matej i duzej) z napisem: Szkota Muzyczna
I stopnia w Starym Saczu. Na pieczeciach umieszczone jest godto panstwa.
3. Szkofa uzywa stempla z napisem:
Szkota Muzyczna I stopnia w Starym Saczu ul. Kazimierza Wielkiego 14, 33-340 Stary
Sacz tel. 183000193, 782538840

§ 69

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
§70

1. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej regulujg
odrebne przepisy.
2. Wprowadzanie zmian w statucie oraz ogtaszanie i udostepnianie

wewnatrzszkolnych aktdw prawnych,
§71

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wiasciwym dla jego
uchwalania. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane w drodze uchwaly Rady
Pedagogicznej na wniosek kazdego z dziatajacych w Szkole organdw. Whnioski Rady
Pedagogicznej o zmiany w statucie wymagajg pozytywnej opinii, co najmniej 2

z pozostatych 3 organdow Szkoty tj. Dyrektor Szkoty, Rady Rodzicdw, Samorzadu
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Uczniowskiego.

2. Po kazdej nowelizacji Statutu publikuje sie tekst ujednolicony.

3. Dyrektor zapewnia mozliwoS¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztionkom
spotecznosci szkolnej.

4. Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst

Statutu i wprowadza go =zarzadzeniem po zatwierdzeniu uchwatg Rady
Pedagogicznej.

5. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Statucie okre$lajg odrebne przepisy ustawy

oraz innych obowigzujgcych aktow prawnych.
§72

1. Wewnatrzszkolne akty prawne sg wprowadzane zarzadzeniem Dyrektor.

2. Zarzadzenia Dyrektor wprowadzajgce wewnagtrzszkolne akty prawne sg ogtaszane
w Ksiedze Zarzadzen Szkoty.

3. Ksiega Zarzadzen jest dostepna u Dyrektor Szkoty.

4. Wewnatrzszkolne akty prawne sg dostepne u Dyrektor Szkoty.

Traci moc Statut uchwalony Ustawg Nr 2/2018 Rady Pedagogicznej z dnia 1 lutego
2018 r.
Niniejszy Statut znowelizowano i zatwierdzono jednogtosnie Uchwatg Rady

Pedagogicznej Nr 14/2019 na posiedzeniu w dniu 26.09.2019 roku.
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